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PROGRAMU PRE ZIAKOV S AUTIZMOM ALEBO DALSIMI PERVAZIVNYMI
VYVINOVYMI PORUCHAMI (BEZ MENTALNEHO POSTIHNUTIA) PRE
PRIMARNE VZDELAVANIE A NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Revidovanie

SKVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.

pred ,Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov s viacnasobnym
postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim® sa
vkladaju nové kapitoly s nazvom ,Podporné opatrenia“ a
,Skolsky podporny tim*.

1. 9.2024

V ucebnych osnovach bol aktualizovany predmet Rozvijanie
komunikaénej schopnosti. Skvp bol doplneny o $pecifika
vzdelavanie ziakov z marginalizovanych komunit, podporné
opatrenia, Skolsky podporny tim)

20. 6. 2025

Doplnenie a aktualizacia po novelizacii pravnych noriem a
aktualizacii Statnych vzdelavacich programov (aktualizacia v
zmysle zmien pravnych predpisov, doplnené hodnotenie
1.7.2026 Ziakov, prierezova téma Al gramotnost, digitalna
transformacia, systém podpory deti alebo Ziakov v sulade s
principmi inkluzivneho vzdelavania).
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1. VSeobecna charakteristika Skoly

Spojena $kola, Jana Vojtasdaka 13, Zilina vznikla dfia 1. 9. 2023 spojenim dvoch
existujucich $kél, Specialnej zakladnej $koly s materskou $kolou, Jana Vojtassaka
13, Zilina a Zakladnej $koly pre Ziakov s autizmom, Jana Vojtassaka 13, Zilina.
Patri medzi rozpoCtové organizacie s pravnou subjektivitou, ktorej Statutarnym
zastupcom je riaditel Skoly.

Kratka historia skoly a jej zloZiek:
r. 1990 vznik Osobitnej Skoly na Martinskej ulici

r. 1991 Osobitna Skola sa prestahovala do prebudovanych priestorov na
ulici Jana VojtasSaka

r. 1997 bola pri Osobitnej $kole zriadena Specialna materské $kola a $kola
Ziskala pravnu subjektivitu

r. 1999 bola pri Osobitnej $kole zriadenéa Speciélnopedagogicka poradria

r. 2000 sa $kola premenovala na Specialnu zakladnt $kolu a Specialnu
matersku skolu

r. 2008 premenovana Specialnopedagogické poradria na Centrum

Specialnopedagogického poradenstva a prevencie

r. 2018 od 1.1. 2018 sa Specialna $kola v Suji stala suéastou $koly ako jej
elokované pracovisko
zmenila $kola opét ndzov v zmysle platnej legislativy na Specialnu
zakladnu skolu s materskou skolou
od. 1. 9. 2018 sa elokované pracovisko v Suji prestahovalo do Rajca

r. 2020 bolo elokované pracovisko v Rajci zrusené

r. 2022 sa od Skoly odClenila Cast tried vzdelavajuca Ziakov s autizmom a
v priestoroch nasej Skoly vznikla nova Skola s nazvom Zakladna
Skola pre ziakov s autizmom, Jana VojtasSaka 13, Zilina

r. 2023 od 1. 1. 2023 sa zmenou legislativy stalo Centrum
Specialnopedagogického poradenstva sucastou Centra
poradenstva a prevencie, Predmestska 1613/80, Zilina
od 1. 9. 2023 sa Speciéalna zékladné $kola s materskou Skolou a
Zakladna Skola pre Ziakov s autizmom zlucili a vznikla Spojena
$kola, Jéna Vojtassaka 13, Zilina

Spojena $kola na ulici Jana Vojtassaka 13 v Ziline vzdelava deti a Ziakov so
zdravotnym postihnutim najma so zameranim na jednotlivcov s mentalnym
postihnutim, autizmom a inymi pervazivnymi poruchami. Skola sidli vo vlastnych
priestoroch na sidlisku VICince, ku ktorym patri aj Skolsky areal so zahradou.

Budova $koly je dvojpodlazna. Pred $kolou je vybudované parkovisko. Skola spifia



poziadavky pre bezbariérovy vstup a vzdelavanie imobilnych deti a Ziakov, spina
poziadavky pre hygienu a bezpecCnost deti a Ziakov. Kapacita spojenej Skoly je cca
130 deti a ziakov.

Ma niekolko organizacnych zloZiek:

* Matersku Skolu,

«  Specialnu zakladnu $kolu,

« Zakladnu Skolu pre Ziakov s autizmom,
a sucasti:

«  Skolsky klub deti,

«  Skolsku jedalen.

Skola je plno organizovana pre deti a Ziakov pripravného a 1. — 10. ro¢nika s
mentalnym postihnutim a autizmom. Mame k dispozicii triedy vybavené digitalnymi
technolégiami, odborné ucebne a terapeutické miestnosti.

Skola realizuje velké mnozZstvo vzdelavacich, $portovych a inych spologenskych
aktivit, medzi ktoré patria: projektové dni, Sportové hry, komunitné stretnutia s
rodi¢mi a podporovatefmi Skoly, vylety, exkurzie navstevy kniznice, divadla a inych
kulturnych institucii. Aktivne sa zapajame do vyziev a projektov zameranych na
podporu vzdelavania, terapii a medzinarodnu spolupracu.

Velmi uzko spolupracujeme s partnerskou Zakladni Skolou specialni v Ostrave, s
ktorou sme sa zapoijili do medzinarodného projektu podporeného z EU v programu
INTERREG. Projekt bol zamerany na prehibenie spoluprace medzi $kolami v oblasti
rozvijania a zefektivnenia vzdelavania a dalSich moznosti vzdelavania, pripravy
Ziakov na povolanie, vymenu skusenosti, pracovnych postupov a poznatkov
uCitelov v predmetoch zameranych na pripravu Ziakov pre vyber povolania. V
neposlednom rade sa zapojené triedy okrem osobnych stretnuti vzdelavali spoloCne
aj pomocou digitalnych technologii, €0 nam zjednodusilo nasledné tazké obdobie
distancného vzdelavania po¢as pandémie COVID.

Skola tieZ participuje na mensich projektoch napr.: Nadacia KIA, SPP, Pontis, Mesto
Zilina a velmi Gizko spolupracuje aj s ob&ianskymi zdruzeniami rodi¢ov nasej Skoly.
Aktivne sa uchadzame o granty a podporu v projektoch financovanych EU, §tatnym
rozpo&tom SR ako napr. projekty Erasmus+, projekty vyhlasené MSVVaS SR alebo
inymi Statnymi institaciami.

Skola spolupracuje s pedagogickymi fakultami slovenskych univerzit pri praktickej
priprave buducich pedagogov, tiez poskytuje praktické vzdelavania pre Studentov

strednych Skél s pedagogickym zameranim.

Poskytujeme vychovu a vzdelavanie detom a ziakom s mentalnym



postihnutim, s viacnasobnym postihnutim a s autizmom, pricom mentalne
postihnutie alebo autizmus sa povazuje za dominantné.

1.2 Poslanie Skoly

Nasou ulohou je vytvarat bezpecné, priatel'ské a podporné prostredie, kde sa
kazdé dieta citi prijaté.
Pomahame Ziakom:

e Uucit sa nové vedomosti a zru€nosti,

e rozvijat komunikaciu a spolupracu,

e budovat sebaddveru a samostatnost

e rozvijat schopnosti a viest k nadobudaniu zruénosti pre prakticky a samostatny
Zivot.

ResSpektujeme individualne potreby kazdého ziaka a podporujeme inkluziu.

Spolupracujeme s rodinou, aby sme dietatu pomohli napredovat.

Ciele skoly:

« vychova a vzdelavanie zamerané na rozvijanie vedomosti, zrucnosti
a schopnosti potrebnych pre prakticky Zivot a uplatnenie v spolo¢nosti,

* socialna inkluzia deti a ziakov,

* informatizacia Skoly.

Cielom edukacie v nasSej Spojenej Skole je vzdelavat a vychovavat tak, aby dosiahli
v zavislosti od svojich individualnych moznosti a schopnosti, o mozno najvyssi
stupen socialneho a pracovného zaclenia.

Pri vzdelavani Ziakov Skola vychadza z holistického pristupu bez ohladu na ich
socialne postavenie, kulturne alebo rodinné prostredie. Zachovavame princip
rovhakého pristupu ku vSetkym ziakom ako aj jednotlivcom zo socialne

znevyhodriujuceho prostredia alebo marginalizovanych réomskych komunit.

2. Pedagogické stratégie

Pedagogické stratégie Skoly vychadzaju z principov inkluzivneho vzdelavania,
individualizacie a reSpektovania vzdelavacich potrieb kazdého Ziaka. Ich ciefom je
vytvarat’ bezpe€né, podnetné a motivujuce prostredie, v ktorom mézu vSetci Ziaci,



vratane ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez

mentalneho postihnutia, naplno rozvijat’ svoj potencial.

Skola vo vychovno-vzdelavacom procese uplatriuje tieto pedagogické stratégie:

e rozvija klfuCové kompetencie Zziakov, ich vedomosti, zru¢nosti a postoje
potrebné pre osobny Zivot, dalSie vzdelavanie a uspedné uplatnenie v
spolo¢nosti,

e vedie Ziakov k tvorivému a kritickému mysleniu, samostatnosti, zodpovednosti,
schopnosti rieSit problémy, spolupracovat, efektivne komunikovat a
reSpektovat’ odliSnosti,

e systematicky rozvija Citatel'sku, matematicku, prirodovednu, digitalnu a finanénu
gramotnost,

e podporuje rozvoj komunikacnych kompetencii v materinskom i cudzom jazyku a
efektivne vyuzivanie informacnych a komunika¢nych technologii,

e vytvara podmienky na rozvoj individualnych schopnosti, talentu, zaujmov a
zmysluplné vyuzivanie vofného €asu prostrednictvom zaujmovej Cinnosti,

e podporuje technické, prirodovedné a environmentalne vzdelavanie a rozvija
praktické zru¢nosti ziakov,

e vytvara podmienky na uspesSné vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami prostrednictvom primeranych podpornych opatreni,
individualizacie a diferenciacie vyu€ovania.

Pri vzdelavani Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami

bez mentalneho postihnutia Skola uplatriuje najma:

e reSpektovanie individualneho tempa ucenia a spésobu spracovania informacii,

e poskytovanie jasnych, struénych a jednoznacnych pokynov,

e vyuZivanie vizualnej podpory, grafickych organizérov, pracovnych schém,
Casovych planov a dalSich kompenzacnych pomécok,

e prvky Strukturovaného ucenia na zabezpec€enie prehladnosti a predvidatelnosti
vyucovania,

e primerané Upravy organizacie prace, hodnotenia a foriem overovania vedomosti
podfa individualnych potrieb ziakov,

e rozvoj socialnej komunikacie, socialnych kompetencii, emocionalnej regulacie,
planovania a organizacie prace,

e reSpektovanie senzorickych potrieb Ziakov a vytvaranie prostredia s
minimalizaciou rusivych podnetov,

e pozitivnu motivaciu, priebeznu spatnu vazbu, formativne hodnotenie a
ocenovanie individualneho pokroku.

Strategické ciele Skoly smeruju ku skvalitfiovaniu vychovno-vzdelavacieho procesu
prostrednictvom modernych vyu€ovacich metdd, rozvoja digitalnych kompetencii
Ziakov a pedagogickych zamestnancov, podpory jazykového vzdelavania,
vyuzivania inovativnych foriem vyuc€ovania a efektivneho uplatfiovania podpornych



opatreni. Doraz sa kladie na rozvoj tvorivého myslenia, samostatnosti, aktivity,
sebahodnotenia a zodpovednosti Ziakov za vilastné ucenie.

Stratégia vyucCovania urCuje metdédy a formy prace, ktorych premysleny vyber,
logické usporiadanie a vzajomna kombinacia podporuju motivaciu ziakov, aktivne
uCenie a dosahovanie vzdelavacich cielov. Pri ich vybere pedagogicki zamestnanci
prihliadaju na obsah uciva, stanovené ciele, vekové a individualne osobitosti ziakov,
odporucania odbornych zamestnancov, materialno-technické podmienky Skoly a
potrebu zabezpedit kazdému Ziakovi primerané podmienky na uspesné vzdelavanie.
Vo vyufovani sa uplatiiuju najma individualna praca, diferencovana skupinova
praca, kooperativnhe ucenie, projektové a zazitkové vyucCovanie, problémové a
badatelsky orientované vyucCovanie, diskusia, demonstracia, praktické cinnosti,
praca s digitalnymi technolégiami a dalSie aktivizujuce metdédy podporujuce aktivnu
ucast’ Ziakov na vyuc€ovani.

Uginnost pedagogickych stratégii je pravidelne vyhodnocovana v spolupraci
pedagogickych zamestnancov, Skolského podporného timu, Centra poradenstva a
prevencie a zakonnych zastupcov ziakov. Na zaklade priebezného hodnotenia su
pedagogické postupy a podporné opatrenia podla potreby upravované tak, aby ¢o
najlepsSie podporovali vzdelavaci a osobnostny rozvoj kazdého ziaka.

3. Formy vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie podla tohto Skolského vzdelavacieho programu sa

uskutoCnuje dennou formou vzdelavania v sulade so Skolskym zakonom a

prislusnym Statnym vzdeldvacim programom pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia.

V odbévodnenych pripadoch, najma zo zdravotnych dévodov alebo v mimoriadnych
situaciach ustanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo

rozhodnutim prislusnych organov, méze byt vychova a vzdelavanie organizované aj
distan¢nou formou. DiStancné vzdelavanie sa realizuje prostrednictvom informacno-
komunikacnych technolégii a dalSich dostupnych prostriedkov elektronickej

komunikacie. Pri jeho organizacii Skola zohfadnuje individualne moznosti Ziakov, ich
zdravotny stav, dostupnost digitdlnych technoldgii a potrebu primeranej

pedagogickej podpory.

Organizacia vzdelavania reSpektuje odporucania Centra poradenstva a prevencie,
individualne potreby Ziakov a podporné opatrenia ur€ené podfa platnych pravnych
predpisov.



3.1 Organiza¢né formy vyucovania

Vychovno-vzdelavaci proces sa organizuje tak, aby podporoval aktivhe ucenie,
rozvoj kfu€ovych kompetencii a uspesné zaclenenie kazdého Ziaka do zivota Skoly.
Vo vyuc€ovani sa vyuzivaju najma tieto organiza¢né formy:

Podrla prostredia:

e vyucovanie v kmenovej triede,

e vyucCovanie v odbornych ucebniach skoly,

e vyuCovanie mimo Skoly (vychadzky, exkurzie, kulturne poduijatia,
environmentalne aktivity, Skoly v prirode, Sportové kurzy a dalSie vzdelavacie
podujatia).

Podl'a organizacie prace ziakov:

frontalne vyuc€ovanie,

individualna praca,

praca vo dvojiciach,

skupinova praca,

kooperativne ucenie,

projektové vyucCovanie,

zazitkové ucenie,

problémové a badatelsky orientované vyuc€ovanie.

Vyber organizacnych foriem zavisi od cielov vyu€ovania, obsahu uciva, vekovych
osobitosti ziakov, ich individualnych potrieb, odporu¢ani odbornych zamestnancov a
materialno-technickych podmienok Skoly.

Pri organizacii vyuCovania ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia Skola zabezpecuje jasnu
Strukturu vyucCovania, predvidatelny rezim, primerané tempo prace, vizualnu
podporu, zrozumitefné pokyny a podla potreby primerané uUpravy organizacie
vyucCovania, hodnotenia a overovania vedomosti.

3.2 Met6dy vychovy a vzdelavania

Vo vychovno-vzdelavacom procese pedagogicki zamestnanci vyuZivaju metddy
podporujuce aktivhu ucCast ziakov na uceni, rozvoj samostatnosti, tvorivosti,
kritického myslenia, schopnosti rieSit problémy, komunikacie a socialnych
kompetencii.

Vyber a kombinacia metdd vychadzaju z cielov vyu€ovania, obsahu uciva, vekovych
a individualnych osobitosti Ziakov, ich aktualnych schopnosti a potrieb a z



materialno-technickych moznosti Skoly.

Uplathuju sa najma:

e motivacné metddy,

e slovné metddy — vysvetlovanie, rozpravanie, opis, rozhovor, diskusia a praca s
textom,

e nazorné a demonstratné metddy — pozorovanie, demonstracia predmetoy,
javov, modelov, ¢innosti, obrazového, audiovizualneho a digitalneho materialu,

e praktické metdody — manipulacia s predmetmi, praktické ¢€innosti, pokusy,

experimentovanie, laboratérne prace a nacvik praktickych zruénosti,

problémové a badatelské metddy,

projektové a zazitkové metody,

kooperativhe metody,

metody samostatnej prace,

metoddy opakovania, precvicovania a upevnhovania uciva,

aktivizujuce metdédy - didaktické hry, situatné a inscenacné metddy,

dramatizacia,

e metddy vyuzivajuce digitalne technologie a digitalne vzdelavacie zdroje.

VyuCovacie metédy sa volia a kombinuju tak, aby Zziak nebol iba pasivhym
prijimatelom informacii, ale aktivnym u€astnikom procesu ucenia. Déraz sa kladie
na porozumenie ucivu, prepajanie poznatkov, ich praktické vyuzitie, rozvoj
schopnosti ucit sa a postupné preberanie zodpovednosti za vlastné ucenie.

3.3 Specifika organizaénych foriem a metéd pri vzdelavani ziakov s autizmom
alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia

Pri vzdelavani ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia sa organizacné formy a metédy prispdsobuju
individualnym vychovno-vzdelavacim potrebam Ziaka.

Podla individualnych potrieb sa uplathuje najma:

e individualny a diferencovany pristup,

e Strukturovanie priestoru, ¢asu a jednotlivych €innosti,

e vizualizacia priebehu vyuc€ovania a pracovnych postupov,

e vyuzivanie vizualnych rozvrhov, schém, pracovnych postupov a grafickych
organizérov,

poskytovanie jasnych, struénych, konkrétnych a jednoznaénych pokynov,

e Clenenie zlozitejSich uloh na mensie a zrozumitelné kroky,

e poskytovanie primeraného ¢asu na spracovanie informacii a splnenie ulohy,



primerané striedanie Cinnosti,

vyuzivanie zaujmov a silnych stranok Ziaka,

pozitivnha motivacia a zrozumitelna spatna vazba,

socialne pribehy, modelové situacie a nacvik socialnych situacii,

podpora rozvoja komunika¢nych a socialnych zruénosti,

podpora samostatnosti, sebaregulacie, planovania a organizacie prace,
reSpektovanie individualnych senzorickych potrieb Ziaka,

vyuzivanie vhodnych ucebnych, digitdlnych, kompenzaénych a dalSich
podpornych pomocok.

Konkrétne metddy a postupy sa neuplatiuju u vSetkych Ziakov rovnako. Ich vyber a
rozsah vychadzaju z individualnych potrieb Ziaka, pedagogickej diagnostiky a
pozorovania, odporucani zariadenia poradenstva a prevencie a poskytovanych
podpornych opatreni.

4. Personalne zabezpecenie vychovy a vzdelavania

Efektivna realizacia Skolského vzdeldvacieho programu pre Ziakov s poruchou
autistického spektra s mentalnym postihnutim je podmienena zabezpeCenim
primeranych personalnych podmienok, ktoré spolu s materialno-technickym
vybavenim Skoly vytvaraju komplexné podmienky pre vychovu a vzdelavanie.
Personalne zabezpeCenie je zamerané na podporu individualizovaného,
Strukturovaného a vizualne podporovaného vyucovania s dérazom na funkénu
komunikaciu, praktické zru€nosti a socialny rozvoj Ziakov.

Veduci pedagogicki zamestnanci

e Spinaju kvalifikacné predpoklady v zmysle platnej legislativy,

e su odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazéerske
zru€nosti uplatfuju pri riadeni pracovného kolektivu,

e podporuju a vytvaraju podmienky pre odborny rast a dalSie vzdelavanie svojich
zamestnancov,

e zabezpecuju podmienky pre dobru klimu v oblasti personalnych vztahov — vo
vztahu k zZiakom, v ramci pedagogického zboru a vo vztahu k rodi€om a SirSej
komunite.

Pedagogicki zamestnanci (ucitelia a vychovavatelia)

e Spinaju predpoklady na vykon pedagogickej &innosti a kvalifikaéné poziadavky
v zmysle platnej legislativy,

e preukazuju profesijné kompetencie pri praci so Ziakmi, rodi¢mi,

e uplatiiuju zasady timovej prace, kooperativneho a konstruktivneho rieSenia
problémov.



Pedagogicki asistenti

e spifaju predpoklady na vykon pedagogickej &innosti a kvalifikadéné
poziadavky v zmysle platnej legislativy,

e podporuju Ziakov pri prekonavani komunikacnych, socialnych a adaptaénych
barier,

e napomahaju realizacii Strukturovaného vyu€ovania a denného rezimu,

e poskytuju individualnu podporu pri plneni uloh,

e prispievaju k vytvaraniu stabilného a predvidatefného prostredia.

Odborni zamestnanci

Skola zabezpeé&uje éinnost odbornych zamestnancov $kolského podporného timu,

ktori:

e spifaju kvalifikaéné predpoklady podla platnej legislativy,

e  poskytuju odbornu podporu ziakom, pedagogickym zamestnancom a
zadkonnym zastupcom,

e realizuju odborné intervencie v oblasti komunikacie, spravania a socialneho
vyvinu,

e podielaju sa na prevencii a rieSeni vychovno-vzdelavacich problémov.

Pomocni vychovavatelia

e spifiaju poziadavky podla platnej legislativy,

e zabezpecluje poskytovanie PO ,Zabezpeclenie sebaobsluznych ukonov v Case
vychovno-vzdelavacieho procesu®.

4.1 Charakteristika pedagogického zboru

Kolektiv 8koly tvoria kvalifikovani pedagogicki a odborni zamestnanci — ucitelia,
pedagogicki asistenti a vychovavatelia, ktori spifaju kvalifikaéné predpoklady v
sulade s platnou legislativou.

Pedagogicky zbor je zlozeny z pedagogickych zamestnancov réznych vekovych a
profesijnych skusenosti.

Pedagogicki zamestnanci sa systematicky vzdelavaju v sulade s planom
profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov. Sucastou ich
profesijného rastu je adaptacné, aktualizatné, inovaéné a Specializatné
vzdelavanie, ako aj odborné workshopy, Skolenia a kurzy zamerané najma na AAK,
IKT, pracu so Ziakmi s poruchou autistického spektra, rozvoj tvorivosti a terapeutické
pristupy.

Podporné sluzby a poradenstvo v oblasti vychovného, vzdelavacieho a profesijného
vyvinu Ziakov zabezpecuje vychovny a kariérovy poradca.



4.2 Skolsky podporny tim

Skolsky podporny tim (dalej len SPT) je v sulade s platnou legislativou odborna a
pedagogicka skupina zamestnancov Skoly, ktora zabezpecCuje podporu Ziakom,
pedagogickym zamestnancom a zakonnym zastupcom.

SPT sa podiela na vytvarani bezpe&ného, re$pektujiceho a podporného $kolského
prostredia a realizuje €innosti v ramci systému poradenstva a prevencie na urovni
Skoly.

Svoju c&innost realizuje prostrednictvom individualnej aj skupinovej podpory,
poradenstva, preventivnych a intervenénych aktivit. Spolupracuje s Centrom
poradenstva a prevencie, externymi odbornikmi, institiciami a organizaciami a
zapaja sa do preventivnych programov Skoly.

Clenovia SPT identifikuji potreby Ziakov, tried a $koly, navrhuji a realizuju
podporné opatrenia a podielaju sa na podpore psychického, socialneho a
emocionalneho vyvinu Ziakov s cielom inkluzivneho vzdelavania.

Personalne zlozenie SPT

Vychovny poradca

Poskytuje odbornu podporu Ziakom, pedagogickym zamestnancom a zakonnym
zastupcom, najma v oblasti vychovnych tazkosti a problémového spravania.
Podiela sa na preventivnych a intervencnych aktivitach skoly.

Kariérovy poradca

Spolupracuje s ucitelmi pri planovani kariérovej vychovy a poradenstva.
Zabezpecuje kariérové poradenstvo ziakom, administrativu suvisiacu s prijimacim
konanim a podporuje Ziakov pri prechode na dalSi stupen vzdelavania (stredné
odborné Skoly, praktické Skoly a pod.).

Liecebny pedagég

Zabezpecuje individualnu aj skupinovu lie€ebno-pedagogicku podporu Ziakov.
Realizuje preventivne a intervencné cCinnosti, poskytuje poradenstvo rodiCom a
podla potreby vyuZiva terapeutické a expresivne metddy prace.

Skolsky logopéd

Vykonava depistaz, diagnostiku a logopedicku intervenciu u ziakov s naruSenou
komunika¢nou schopnostou. Spolupracuje s pedagégmi a asistentmi pri podpore
komunikacie, vypracovavani IVP a v€asnej intervencii.

Skolsky psycholég



Poskytuje individualnu a skupinovu psychologicku podporu ziakom, rodi€om a
zamestnancom Skoly. Realizuje adaptacné, preventivne a intervencné aktivity,
podporuje rieSenie konfliktov, monitoruje triednu klimu a vykonava psychologicku
diagnostiku.

Pedagogicki asistenti
Aktivne sa podielaju na &innosti SPT. Podporuju Ziakov pri vychovno-vzdelavacom
procese a zabezpecuju individualnu podporu a pomocky podla potreby Ziakov.

Multidisciplinarna spolupraca

Fyzioterapeut

Zabezpecuje individualne a skupinové intervencie zamerané na motoricky vyvin,
drzanie tela a funk&né pohybové schopnosti Ziakov. Sleduje pokrok Ziakov a
prispdsobuje intervencie ich individualnym potrebam. Poskytuje poradenstvo v
oblasti pohybového rezimu a kompenzacnych pomocok.

Fyzioterapeut méze byt zaroven externy pracovnik (napr. z CPP), ktory poskytuje aj
konzulta¢nu Cinnost’ pre zamestnancov Skoly a zakonnych zastupcov.

Masér
Vykonava relaxatné a uvolhujuce masaze zamerané na zniZenie svalového
napatia. Podiela sa na preventivnych aktivitach skoly.

Pomocni vychovavatelia
Zabezpeduju podporu pri realizacii podpornych opatreni v spolupraci so SPT a
podielaju sa na kazdodennom fungovani ziakov v Skolskom prostredi.

Zaverec€né ustanovenie

Obsadenie SPT je flexibilné a zavisi od personalnych moznosti $koly a aktualnych
finanénych podmienok. Zlozenie timu sa aktualizuje podfa potrieb Skoly a je
zverejnené na webovej stranke skoly.

5. Materialno-technické a priestorové zabezpecenie
vychovy a vzdelavania

Skola zabezpeduje primerané materialno-technické a priestorové podmienky na
realizaciu Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim
rézneho stupna.

Priestorové usporiadanie a vybavenie Skoly umoziuje bezbariérovy pristup a
zohfadnuje individualne potreby ziakov.



Priestorové zabezpecenie Skoly

Skola disponuje najma:

e bezbariérovym pristupom do budovy vratane zabezpecenia pristupu na
poschodia (schodiskova a zvisla zdvihacia ploSina),

e triedami vybavenymi variabilnym Skolskym nabytkom, s mozZnostou relaxacie a
oddychovej zony,

e ucCebriami pre informatiku a vyuzivanie digitalnych technolégii vo vzdelavani,

e odbornymi uCebriami pre pracovné vyufovanie, vytvarnu vychovu a telesnu
vychovu a zdravotnu telesnu vychovu,

e terapeutickymi  miestnostami  (fyzioterapia, arteterapia, = snoezelen,
muzikoterapia),

e miestnostami na ergoterapiu, individualnu pracu a rozvoj senzorickej integracie
vybavenymi Specialnymi pomockami,

e Skolskou kniznicou s detskou a odbornou literaturou,

e priestormi Skolského klubu deti a zaujmovej Cinnosti,

Skolskou jedalfou a kuchyrfiou urCenou na spolo¢né stravovanie Ziakov a

zamestnancov,

kancelarskymi priestormi pre vedenie Skoly a odbornych zamestnancov,

skladovymi a archivnymi priestormi,

Sathami a hygienickymi zariadeniami,

8kolskou zahradou s travnatou plochou uréenou na oddych, pohybové a

vonkajsSie aktivity.

Materialno-technické vybavenie

Skola disponuje rehabilitasnymi, relaxaénymi, terapeutickymi a kompenzaénymi
pomdckami, ktoré podporuju vzdelavanie, rozvoj zruénosti a individualne potreby
Ziakov.

6. Podmienky na zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia
pri vychove a vzdelavani

Skola vytvara bezpeé&né a zdraviu vyhovujuce podmienky vychovy a vzdelavania
Ziakov. Pri organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu prihliada na zakladné
fyziologické potreby Ziakov, ich vekové a individualne osobitosti, zdravotny stav a
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Skola vytvara podmienky na zdravy fyzicky a psychicky vyvin Ziakov, na
predchadzanie rizikovému spravaniu a socialnopatologickym javom a zabezpecuje
bezpeénost a ochranu zdravia Ziakov po€as vychovy a vzdelavania, prestavok, pri
¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim, ako aj pri aktivitach
organizovanych Skolou.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu reSpektuje zasady psychohygieny,



potrebu primeraného striedania Cinnosti, zataze a odpocinku a individualne potreby
ziakov. Organizacia vyuCovania a prestavok sa uskutoCnuje v sulade s platnymi
pravnymi predpismi a u¢ebnym planom skoly.

Podla charakteru vzdelavacieho obsahu a potrieb Ziakov méze byt vychovno-
vzdelavacia C¢innost realizovana aj formou vyucovacich blokov, projektov,
praktickych c¢innosti, vychadzok, vyletov, exkurzii, kurzov, Sportovych vycvikov,
pobytov v Skole v prirode a dalSich aktivit organizovanych Skolou. Pri ich
organizovani $kola zabezpecuje primerany dohlad, bezpecnost a ochranu zdravia
Ziakov a postupuje v sulade s plathymi pravnymi predpismi. V pripadoch
ustanovenych pravnymi predpismi zabezpecCuje informovany suhlas zakonného
zastupcu ziaka alebo zastupcu zariadenia.

6.1 Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

Skola zabezpe&uje bezpe&nost a ochranu zdravia Ziakov najma:

e vytvaranim bezpecného a hygienicky vyhovujuceho prostredia,

e reSpektovanim zakladnych fyziologickych potrieb ziakov,

e vytvaranim podmienok na zdravy fyzicky a psychicky vyvin,

e primeranou organizaciou vychovno-vzdelavacieho procesu,

e poskytovanim nevyhnutnych informacii a pou€eni na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia spésobom primeranym individualnym potrebam Ziakov,
zabezpec€ovanim primeraného dohfadu nad ziakmi,
bezpeCnym pouzivanim priestorov Skoly, zariadeni, uCebnych pomécok a
pracovnych prostriedkov,

e pravidelnou kontrolou priestorov, zariadeni a miest, ktoré mdézu predstavovat
bezpecnostné riziko,

e zabezpecenim dostupnosti prostriedkov prvej pomoci,

e vytvaranim podmienok na predchadzanie rizikovému spravaniu a
socialnopatologickym javom,

e ochranou zZiakov pred diskriminaciou, Sikanovanim, nasilim a dalSimi formami
ohrozenia fyzického alebo psychického zdravia,

e vedenim evidencie Skolskych urazov a postupovanim pri Skolskom uraze v
sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Ziaci sU primerane svojmu veku, schopnostiam a individudlnym potrebam
oboznamovani s pravidlami bezpecného spravania v priestoroch Skoly, odbornych
ucCebniach, telocvic¢ni, Skolskom areali a pri aktivitach organizovanych mimo skoly.
Zvysena pozornost sa venuje bezpecnosti pri praktickych ¢innostiach, laboratérnych
pracach, pohybovych a Sportovych aktivitach, presunoch, vychadzkach, vyletoch,
exkurziach, Sportovych vycvikoch, pobytoch v Skole v prirode a dalSich aktivitach
organizovanych Skolou.



6.2 Osobitosti zaistenia bezpeénosti a ochrany zdravia ziakov s autizmom
alebo dalSimi pervazivhymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia

Pri zabezpeCovani bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov s autizmom alebo dalSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia Skola zohlfadnuje
ich individualne potreby a osobitosti, najma v oblasti komunikacie a socialnej
interakcie, adaptability na zmeny, senzorického spracovania, sebaregulacie,
planovania a organizacie Cinnosti.

Podla individualnych potrieb Ziaka sa osobitna pozornost venuje:

e vytvaraniu bezpecného, pokojného, prehladného a predvidatefného prostredia,

e jasnému, konkrétnemu a jednoznacnému formulovaniu pravidiel a
bezpecnostnych pokynov,

e vyuzivaniu vizualnej podpory a nazornosti podfa individualnych potrieb Ziaka,

e primeranej a vCasnej priprave ziaka na zmeny prostredia, rezimu alebo
organizacie cinnosti,

e reSpektovaniu individualnych senzorickych potrieb,

e primeranej Uprave prostredia pri nadmernej senzorickej zatazi,

e predchadzaniu nadmernému  psychickému, emocionalnemu  alebo
senzorickému zatazeniu,
vytvaraniu podmienok na primeranu sebaregulaciu a upokojenie,
podpore schopnosti Ziaka rozpoznat' a primerane komunikovat vlastné potreby,
nepohodu alebo ohrozenie,

e bezpelnej a predvidatelnej organizacii presunov v Skole a mimo Skoly,

e primeranej priprave na aktivity spojené so zmenou bezného prostredia alebo
rezimu,

e individualnemu posudzovaniu moznych rizik a prijimaniu primeranych
preventivnych opatreni.

Bezpe€nostné pokyny sa poskytuju spésobom primeranym komunikacnym
schopnostiam a individualnym potrebam Ziaka. Podla potreby sa vyuzivaju slovné,
pisomné alebo vizualne pokyny, nazorné ukazky, modelovanie situacii a prakticky
nacvik bezpeéného spravania.

Miera podpory a dohladu sa prispdsobuje individualnym potrebam a schopnostiam
Ziaka tak, aby bola zaistena jeho bezpecnost a zaroven podporovany rozvoj
samostatnosti, sebaregulacie, zodpovednosti za vlastné konanie a schopnosti
primerane reagovat v beznych a rizikovych situaciach.



7. Vyucovaci jazyk

VyuCovacim jazykom Skoly je Statny jazyk Slovenskej republiky — slovensky
jazyk. Vychova a vzdelavanie sa uskuto€riuju v sulade s prislusnymi ustanoveniami
Skolského zakona a platnym Statnym vzdelavacim programom.

V ramci vyuCovania cudzich jazykov sa v prislusSnom vyuCovacom predmete
pouziva cudzi jazyk v rozsahu a spdsobom zodpovedajucim cielom a obsahu
daného vyu€ovacieho predmetu a individualnym vzdelavacim potrebam ziakov.
Nepocujucim Ziakom sa v sulade s platnymi pravnymi predpismi zaru€uje pravo na
vychovu a vzdelavanie primarne v slovenskom posunkovom jazyku.

8. Prijimanie ziakov a organizacia vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia sa v organizacnej zlozke Zakladna skola
pre ziakov s autizmom uskutoCiuje v sulade s platnymi pravnymi predpismi,
Statnym vzdelavacim programom, prislusnym vzdelavacim programom a Skolskym
vzdelavacim programom.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu zohfadnuje individualne a Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov a vytvara podmienky na rozvoj ich vedomosti,
zrucnosti, spoésobilosti a kompetencii, komunikaCnych a socialnych zru€nosti,
poznavacich schopnosti, sebaregulacie a samostatnosti.

8.1 Podmienky prijimania ziakov

O prijati dietata alebo Ziaka na vzdelavanie v organizacnej zlozke Zakladna skola
pre ziakov s autizmom rozhoduje riaditel Spojenej Skoly, Jana VojtasSaka 13,
Zilina.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa prijima na vzdelavanie na zaklade jeho
zdravotného znevyhodnenia po diagnostickom vySetreni zameranom na zistenie
jeho $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb  vykonanom zariadenim
poradenstva a prevencie. Prijimanie sa uskutoCiuje na zaklade prihlasky na
vzdelavanie a dalSich podkladov ustanovenych platnymi pravnymi predpismi.

Pred prijatim dietata alebo Ziaka Skola poskytne zakonnému zastupcovi alebo
zastupcovi zariadenia informacie o moznostiach a podmienkach jeho vzdelavania.



Ziak moze byt prijaty do pripravného roénika, prvého roénika alebo prestupom
z inej Skoly, ak spifia podmienky ustanovené platnymi pravnymi predpismi.
Moznost zriadenia pripravného roCnika v zakladnej Skole pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim upravuje Skolsky zakon.

Ak sa v priebehu vzdelavania zmenia Specialne vychovno-vzdelavacie potreby Ziaka
alebo sa preukaze potreba zmeny podmienok jeho vzdelavania, Skola postupuje v
spolupraci so zakonnym zastupcom alebo zastupcom zariadenia a zariadenim
poradenstva a prevencie.

8.2 Organizacia vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie sa uskuto€nuju v dennej forme. Iné formy vzdelavania sa
uplatriuju za podmienok ustanovenych platnymi pravnymi predpismi.
Vychovno-vzdelavaci proces sa uskutoCiuje podla Skolského vzdelavacieho
programu v sulade so $tatnym vzdelavacim programom a s osobitostami vychovy a
vzdelavania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Vzdelavanie Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia smeruje k dosahovaniu cielov zakladného vzdelavania
s prihliadnutim na ich zdravotné znevyhodnenie, individualne moznosti a Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu zohlfadnuje individualne potreby
Ziakov najma v oblasti komunikacie a socialnej interakcie, poznavacich funkcii,
flexibility, sebaregulacie, senzorického spracovania, organizacie Ccinnosti a
samostatnosti.

Podla individualnych potrieb Ziaka sa vyuzZiva najma Strukturovanie prostredia, Casu
a Cinnosti, vizualna podpora, jasné a jednoznacné zadavanie uloh, primerané
Clenenie Cinnosti, podpora komunikacnych a socialnych zruénosti, sebaregulacie a
dalSie vhodné pedagogické a Specialnopedagogické postupy.

Ziakovi sa poskytuju podporné opatrenia v rozsahu a spdsobom zodpovedajucim
jeho individualnym potrebam.

Ak Specialne vychovno-vzdelavacie potreby Ziaka vyZaduju individualnu upravu
vzdelavania, Skola postupuje v sulade s plathymi pravnymi predpismi a
odporuCaniami zariadenia poradenstva a prevencie. Individualny vzdelavaci
program sa vypracuva s prihliadnutim na individualne potreby Ziaka a podmienky
jeho vzdelavania.

SucCastou vychovno-vzdelavacieho procesu su podla podmienok Skoly aj
projektove, zaujmoveé, kulturne, spoloCenské, Sportové, praktické a dalSie aktivity
podporujuce rozvoj kompetencii, socialne za¢lenenie a samostatnost Ziakov.

8.3 Dizka vzdelavania a plnenie povinnej $kolskej dochadzky



Dizka zakladného vzdelavania a plnenie povinnej $kolskej dochadzky sa riadia
platnymi pravnymi predpismi, Statnym vzdeldvacim programom a prislusnym
vzdelavacim programom.

Ziak s autizmom alebo d'al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia sa vzdelava s ciefom dosiahnut ciele a vzdelavacie Standardy
prislusného vzdelavacieho programu a ziskat prislusny stuper vzdelania.

Pri organizacii vzdelavania sa zohladnuje individualne tempo Ziaka, jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby a poskytované podporné opatrenia.

Plnenie povinnej $kolskej dochadzky, jej dizka a osobitné spdsoby jej plnenia sa
riadia platnymi pravnymi predpismi.

8.4 Ukoncenie zakladného vzdelavania a doklad o ziskanom vzdelani

Ziak s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia ukonCuje zakladné vzdelavanie a ziskava prislusny stupen vzdelania po
splneni podmienok ustanovenych platnymi pravnymi predpismi a prislusnym
vzdelavacim programom.

Doklad o ziskanom vzdelani vydava Skola v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Udaje o ziskanom stupni vzdelania a ukoné&eni povinnej $kolskej dochadzky sa v
pedagogickej dokumentacii a na dokladoch o ziskanom vzdelani uvadzaju podla
platnych pravnych predpisov.

8.5 Zameranie Skoly

Vychova a vzdelavanie ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia smeruju k rozvoju ich individualneho
potencialu, k dosiahnutiu ¢o najvy$Sej urovne vedomosti, zru€nosti, spdsobilosti a
kompetencii a k vytvaraniu predpokladov na uspeSné pokracovanie v dalSom
vzdelavani.

Skola podporuje najma rozvoj komunikagnych a socialnych zruénosti, poznavacich
schopnosti, kritického a tvorivého myslenia, sebaregulacie, samostatnosti,
zodpovednosti a schopnosti uplatiovat ziskané vedomosti a zru€nosti v
kazdodennom Zivote.

Vzdelavanie smeruje k €o najvySSej miere samostatnosti Ziaka, jeho socialnemu
zacCleneniu, uspedSnému pokraCovaniu vo vzdelavani, profesijnej orientacii a
aktivnemu zapojeniu do spolocenského zivota.



9. Ulohy skoly pri zabezpeéovani bezpeénosti ziakov
a zamestnancov skoly

Skola zabezpeduje bezpeénost a ochranu zdravia Ziakov a zamestnancov v stlade
s platnou legislativou, Skolskym poriadkom a internymi predpismi Skoly.

Ziaci su na zadiatku Skolského roka a priebezne podla potreby poudeni o pravidlach
bezpe€nosti a ochrany zdravia, bezpe€nom spravani v Skole, mimo Skoly a pri
Skolskych aktivitach. Pred praktickymi ¢innostami, telesnou a Sportovou vychovou,
vychadzkami, exkurziami a dalSimi aktivitami su Ziaci pouceni o osobitnych
bezpe€nostnych pravidlach. Na aktivity organizované mimo $koly sa vyzaduje
informovany suhlas zakonného zastupcu.

Pedagogicki zamestnanci vykonavaju dohfad nad ZzZiakmi pocCas vyucCovania,
prestavok, stravovania a vSetkych Skolskych aktivit podla rozvrhu dozorov.

Skola vytvara bezpe&né a zdraviu vyhovujluce prostredie. Pravidelne zabezpeduje
kontrolu priestorov, odstrafiovanie zistenych nedostatkov, vykonavanie odbornych
prehliadok a revizii technickych zariadeni v zakonom stanovenych lehotach.
Zamestnanci Skoly su pravidelne Skoleni v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri
praci a poziarnej ochrany. Prevadzkovi zamestnanci pouzivaju pri praci pridelené
osobné ochranné pracovné prostriedky.

Skola m& vypracované a viditelne oznaéené uUnikové cesty a evakuacny plan.
LekarniCky prvej pomoci su umiestnené na dostupnych miestach a su pravidelne
dopinané.

Pri organizovani vyletov, exkurzii, plaveckych a lyziarskych vycvikov a dalSich
mimoskolskych aktivit Skola postupuje podla platnych pravnych predpisov a
zabezpecuje primerany pocet pedagogickych zamestnancov na dohlad nad ziakmi.
Bezpeénost a ochranu zdravia pri vychove a vzdelavani podrobnejSie upravuje
Skolsky poriadok Skoly a Skolského klubu deti.

10. Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy predstavuju vyznamnu sucCast vychovy a vzdelavania. Maju
nadpredmetovy charakter, prepajaju obsah jednotlivych vzdelavacich oblasti a
vyuCovacich predmetov s kazdodennym zivotom Ziakov, aktualnymi spoloCenskymi
témami a praktickymi skusenostami.

Skola realizuje prierezové témy najmé ako sudéast uéebného obsahu jednotlivych
vyuCovacich predmetov, prostrednictvom medzipredmetovych vztahov, projektov,



tematickych a vyu€ovacich blokov, praktickych c¢innosti, diskusii, zazitkového
uCenia, exkurzii, vychadzok, kulturnych a spoloCenskych podujati a dalSich
Skolskych a mimoskolskych aktivit.

Pri ich realizacii sa vyuzivaju aktivizujuce, zazitkové, nazorné a interaktivne metody
primerané veku, schopnostiam a individualnym potrebam ziakov.

Prierezové témy sa pri vzdelavani ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia realizuju s prihliadnutim na ich
individualne potreby najma v oblasti komunikacie, socialnej interakcie,
sebaregulacie, flexibility, senzorického spracovania a porozumenia socialnym
situaciam. Déraz sa kladie na nazornost, praktické vyuzitie ziskanych poznatkov,
modelové situacie a ich prenasanie do kazdodenného zivota.

10.1 Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova téma Osobnostny a socialny rozvoj podporuje rozvoj osobnosti ziaka,
jeho sebapoznania, sebaregulacie, komunikacnych a socialnych zrucnosti,
schopnosti spolupracovat a vytvarat primerané medziludské vztahy.

U Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia sa osobitha pozornost venuje rozpoznavaniu a
primeranému vyjadrovaniu vlastnych emdécii a potrieb, porozumeniu socialnym
situaciam, reSpektovaniu pravidiel, rozvoju empatie, spoluprace a primeraného
rieSenia konfliktnych situacii.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

porozumel sebe a primerane svojim moznostiam aj inym fudom,

rozpoznaval a primerane reguloval vlastné emocie a spravanie,

rozvijal komunikacné a socialne zru¢nosti,

vytvaral a udrziaval primerané medziludské vztahy,

reSpektoval potreby, nazory, prava a odliSnosti inych ludi,

rozvijal schopnost spolupracovat a rieSit bezné socialne situacie,

posilhoval svoju samostatnost, sebaddveru a zodpovednost.

Prierezova téma sa uplatiuje vo vSetkych vzdelavacich oblastiach, osobitne v
predmetoch zameranych na jazyk a komunikaciu, ¢loveka a spoloCnost, ¢loveka a
hodnoty, zdravie a pohyb a pri rozvijani komunikacnych a socialnych zru¢nosti.

10.2 Vychova k manzelstvu a rodi€ovstvu

Prierezova téma Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu podporuje formovanie
zodpovednych postojov k medzifudskym vztahom, partnerstvu, rodine, manzelstvu
a rodiCovstvu.

Obsah sa ziakom sprostredkuva citlivo, veku primerane a so zohladnenim ich
individualnej zrelosti, schopnosti porozumiet socialnym vztahom a osobnym



hraniciam.

Cielom je viest zZiaka k tomu, aby:

poznaval biologické, psychické a socialne zmeny suvisiace s dospievanim,
rozvijal primerané a reSpektujuce medziludské vztahy,

porozumel vyznamu rodiny, partnerstva a zodpovedného rodi¢ovstva,
reSpektoval vlastné hranice a hranice inych fudi,

osvojoval si zasady bezpecného a zodpovedného spravania,

rozvijal schopnost primerane sa rozhodovat v osobnych a medziludskych
vztahoch.

Téma sa integruje najma do vzdelavacich oblasti Clovek a spoloénost, Clovek a
hodnoty, Clovek a priroda, Jazyk a komunikacia a Zdravie a pohyb.

10.3 Environmentalna vychova

Prierezova téma Environmentalna vychova rozvija vedomosti, zru¢nosti, postoje a
navyky potrebné na ochranu zivotného prostredia a zodpovedny vztah ¢loveka k
prirode.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

poznaval zakladné vztahy medzi ¢lovekom, prirodou a Zivotnym prostredim,
rozpoznaval zmeny vo svojom okoli,

osvojoval si zasady Setrného spravania k prirode a prirodnym zdrojom,
poznaval moznosti ochrany zZivotného prostredia,

zapajal sa do primeranych environmentalnych aktivit Skoly,

uplatioval zasady triedenia odpadu, Setrenia vodou, energiami a materialmi,
vytvaral si pozitivny vztah k prirode a svojmu okoliu.

Environmentalna vychova sa realizuje v ramci vyu€ovacich predmetov, praktickych
¢innosti, projektov, pozorovania prirody, vychadzok, exkurzii a aktivit zameranych
na ochranu a zveladovanie Zivotného prostredia.

10.4 Medialna vychova

Prierezova téma Medialna vychova rozvija schopnost Ziakov orientovat sa v
medialnom a digitalnom prostredi a pristupovat k medialnym obsahom bezpecne,
kriticky a zodpovedne.

Osobitna pozornost sa venuje rozliSovaniu ddveryhodnych a nedéveryhodnych
informacii, reklamy, manipulativheho obsahu a rizik online komunikacie.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:
e uvedomoval si vyznam a vplyv médii na jednotlivca a spolo¢nost,
e rozliSoval primerane svojim mozZnostiam medzi faktom, nazorom, reklamou a



manipulativnym obsahom,

kriticky posudzoval informacie ziskané z médii a internetu,

bezpecCne a zodpovedne vyuzival digitalne média,

chranil svoje sukromie, osobné udaje a digitalnu identitu,

poznaval rizika socialnych sieti a online komunikacie,

primerane vytvaral a zdielal vlastny medialny obsah.

Medialna vychova sa prepaja najma s jazykovym vzdelavanim, informatikou,
obcCianskou naukou, etickou vychovou, umenim a Al gramotnostou.

10.5 Multikulturna vychova

Prierezova téma Multikultarna vychova podporuje reSpektovanie Kkulturnej,
jazykovej, socialnej a dalSej rozmanitosti spolo¢nosti.

Vedie ziakov k reSpektovaniu dostojnosti kazdého Cloveka, k tolerancii a k
odmietaniu predsudkov, stereotypov, diskriminacie, rasizmu a xenofdbie.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

e reSpektoval prirodzenu rozmanitost spolo¢nosti,

poznaval rozne kultury, tradicie a spdsoby Zivota,

reSpektoval kulturne a individualne odliSnosti,

uplatioval svoje prava a reSpektoval prava inych,

rozvijal schopnost komunikovat' a spolupracovat s fudmi s odliSnym kulturnym
alebo socialnym zazemim.

Téma sa realizuje najma prostrednictvom jazykového, spoloCenskovedného,
etického a umeleckého vzdelavania a prostrednictvom kulturnych a spolo¢enskych
aktivit Skoly.

10.6 Regionalna vychova a Fudova kultara

Prierezova téma Regionalna vychova a ludova kultuara sa uplatiiuje najma v
primarnom vzdelavani. Podporuje poznavanie miestneho regidénu, jeho historie,
prirodnych a kulturnych hodndét, tradicii, zvykov a hmotného i nehmotného
kulturneho dedi¢stva.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

poznaval svoju obec, mesto a region,

rozvijal vedomosti o historickych, kulturnych a prirodnych hodnotach regionu,
vytvaral si pozitivny vztah k miestu, v ktorom Zije,

poznaval regionalne tradicie, zvyky a ludovu kulturu,

rozvijal kulturnu a narodnu identitu pri reSpektovani identity inych.

Téma sa realizuje najma prostrednictvom vlastivedného, jazykového,
spoloCenskovedného, umeleckého a praktického vzdelavania, projektov,



tematickych vychadzok a exkurzii.

10.7 Dopravna vychova - vychova k bezpecénosti v cestnej premavke

Prierezovda téma Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej
premavke sa uplatiiuje najma v primarnom vzdelavani a je zamerana na rozvoj
vedomosti, navykov a praktickych zru€nosti potrebnych na bezpecCny pohyb v
cestnej premavke.

Pri Ziakoch s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia sa kladie déraz na prakticky nacvik, nazornost, modelové
situacie a prenasanie osvojenych pravidiel do realneho prostredia.

Cielom je viest' Ziaka k tomu, aby:

e poznal a dodrziaval zakladné pravidla cestnej premavky,

e bezpelCne sa pohyboval ako chodec,

e osvojoval si pravidla bezpetného pouzivania bicykla a dalSich primeranych
dopravnych prostriedkov,

e rozpoznaval rizikové dopravné situacie,

e vedel primerane reagovat na dopravné znacenie a pokyny,

e rozvijal zodpovednost za vlastniu bezpeCnost a bezpelnost ostatnych
uCastnikov cestnej premavky.

Téma sa realizuje v ramci vyu€ovania, vychadzok, praktického nacviku a podla

moznosti aj na dopravnom ihrisku.

10.8 Ochrana zivota a zdravia

Prierezova téma Ochrana zivota a zdravia rozvija postoje, vedomosti a praktické
zrucnosti potrebné na ochranu vlastného zdravia a Zivota a na primeranu pomoc
inym osobam v ohrozeni.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

rozpoznaval situacie ohrozujuce zdravie alebo Zivot,

osvojoval si zasady bezpecného spravania a sebaochrany,

poznaval zakladné zasady poskytovania prvej pomoci,

vedel primerane privolat pomoc,

osvojoval si zasady zdraveho zivotného Stylu,

rozvijal praktické zru€nosti potrebné pri mimoriadnych a nepredvidatelnych
situaciach,

e osvojoval si zasady bezpecného pohybu a pobytu v prirode.

Téma sa realizuje priebezne v relevantnych vyucCovacich predmetoch a
prostrednictvom praktickych aktivit, didaktickych hier a dalSich organizaénych
foriem uréenych statnym vzdelavacim programom.



10.9 Al gramotnost’

Prierezova téma Al gramotnost’ rozvija schopnost Ziakov porozumiet zakladnym
principom fungovania umelej inteligencie, kriticky posudzovat' jej vystupy a pouzivat
nastroje umelej inteligencie efektivne, bezpecne, zodpovedne a eticky.

Al sa ziakom predstavuje ako nastroj podporujuci ucenie, tvorivost a rieSenie
problémov, nie ako nahrada vlastného myslenia, osobnej zodpovednosti alebo
medziludskych vztahov.

Pri vzdelavani ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia sa obsah a metdédy prispdésobuju ich veku,

individualnym moznostiam, digitalnym kompetenciam a potrebnej miere podpory.

Cielom je viest' Ziaka k tomu, aby:

poznaval zakladné principy fungovania a moznosti vyuzitia umelej inteligencie,
uvedomoval si, ze vystupy Al mézu byt nepresné, neuplné alebo skreslené,
primerane overoval informacie ziskané prostrednictvom Al,

vyuzival Al ako podporny nastroj pri uCeni a tvorivej €innosti,

chranil svoje sukromie a osobné udaje,

reSpektoval zasady bezpecného, etického a zodpovedného pouzivania Al,
rozpoznaval rizika suvisiace s manipulativnym a syntetickym obsahom,
uplatioval zasady digitalnej rovnovahy a primeraného pouZzivania technoldgii,
zachovaval vlastnu tvorivost, kritické myslenie a zodpovednost za vysledok
svojej prace.

Al gramotnost sa realizuje integraciou do jednotlivych vyucovacich predmetoyv,
prostrednictvom projektového a problémového vyucCovania, diskusie, analyzy
konkrétnych prikladov a praktickej prace s primeranymi digitalnymi nastrojmi.

10.10 Finanéna gramotnost’

Finanéna gramotnost sa v Skole rozvija ako prierezovo uplatnovana oblast’
vzdelavania. Je zamerana na rozvoj vedomosti, zru€nosti a postojov potrebnych na
zodpovedné rozhodovanie v beznych finanénych situaciach.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

rozumel zakladnej funkcii penazi,

poznaval hodnotu tovarov a sluzieb,

rozliSoval medzi potrebami a Zelaniami,

vedel primerane planovat jednoduché prijmy a vydavky,

osvojoval si zasady zodpovedného hospodarenia,

rozpoznaval zakladné financné rizika,

bezpecne pristupoval k platbam, nakupovaniu a finanénym sluzbam vratane



digitalneho prostredia.
Obsah finanéného vzdelavania sa prepaja najmd s matematikou, jazykovym,
spoloenskovednym a informatickym vzdelavanim a s praktickymi situaciami
kazdodenného Zivota.

10.11 Vychova k f'udskym pravam

Vychova k fudskym pravam sa uplatfiuje prierezovo vo vychovno-vzdelavacom
procese a podporuje uctu k fudskej dostojnosti, rovnosti, spravodlivosti, slobode,
zodpovednosti a demokratickym hodnotam.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

poznaval svoje zakladné prava a povinnosti,

reSpektoval prava a dostojnost inych ludi,

rozpoznaval diskriminaciu, Sikanovanie, nasilie a iné formy poruSovania prav,
vedel primerane poziadat o pomoc,

reSpektoval rozmanitost’ a odliSnost’ ludi,

rozvijal zodpovednost’ za svoje konanie a primeranu obciansku participaciu.
Téma sa realizuje prostrednictvom vyuCovacich predmetov, triednych a Skolskych
aktivit, modelovych situacii, diskusii a zazitkového ucenia.

10.12 Prevencia rizikového spravania a zavislosti

Prevencia rizikového spravania a zavislosti je sucCastou systematického
preventivheho pésobenia Skoly. Zameriava sa na podporu zdravého Zivotného Stylu,
duSevného zdravia, bezpecnych medziludskych vztahov a schopnosti Ziakov robit
zodpovedné rozhodnutia.

Prevencia zahffia najma oblast’ uzivania navykovych latok, nelatkovych zavislosti,
rizikového spravania v digitdlnom prostredi, Sikanovania, nasilia a dalSich javoyv,
ktoré m6zu ohrozovat zdravy vyvin ziaka.

Cielom je viest Ziaka k tomu, aby:

e poznaval rizikd spojené s uZivanim alkoholu, tabakovych a nikotinovych
vyrobkov, omamnych a psychotropnych latok a dalSich navykovych latok,
rozpoznaval rizika nelatkovych a digitalnych zavislosti,

rozvijal schopnost odmietnut’ rizikové spravanie a odolavat nevhodnému
socialnemu tlaku,

vedel vyhladat’ pomoc v situacii ohrozenia,

rozvijal zdravé spbsoby travenia volného Casu,

osvojoval si zasady zdraveho zivotného Stylu a starostlivosti o duSevné zdravie,
rozvijal bezpecné a reSpektujuce medziludské vztahy.



Preventivne pdsobenie Skoly sa realizuje prostrednictvom vyucovania, triednych a
Skolskych aktivit, zaujmovej Ccinnosti, spoluprace so zakonnymi zastupcami,
zariadenim poradenstva a prevencie a podla potreby s dalSimi odbornymi subjektmi.
Pri realizacii vSetkych prierezovych tém a prierezovo uplatiiovanych oblasti sa
zohladriuje vek, individualne schopnosti a potreby Ziakov s autizmom alebo dalSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia. Déraz sa kladie
na praktické vyuzitie poznatkov, nazornost, jednoznacnost, prepojenie s realnymi
Zivotnymi situaciami a postupné rozvijanie samostatnosti Ziaka.

11. Skolské aktivity a d’alSie aktivity stvisiace s vychovou
a vzdelavanim

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia su Skolské, zazitkove, kulturne,
Sportové, spoloCenské, environmentalne, komunitné a dalSie aktivity, ktoré vhodne
dopinaju vyudovanie a podporuju vSestranny rozvoj Ziakov.

Aktivity sa realizuju v priestoroch Skoly aj mimo Skoly a podfa ich charakteru mézu
byt organizované formou tematického alebo projektového vyu€ovania, vyu€ovacich
blokov, exkurzii, vychadzok, kurzov, vycvikov, kulturnych a Sportovych podujati a
dalSich primeranych organiza¢nych foriem.

Ich ciefom je prepajat ziskané vedomosti a zru€nosti s praktickym Zzivotom,
podporovat’ samostatnost' Ziakov, rozvijat ich komunikacné a socialne kompetencie,
schopnost spolupracovat, orientovat sa v rbéznych socialnych situaciach,
zmysluplne vyuzivat volny Cas a aktivne sa zapdjat’ do Zivota Skoly a spoloCnosti.
Skola organizuje zazitkové a tematické dni zamerané na vyznamné udalosti a
aktualne vzdelavacie a vychovné témy. Medzi tradic¢né aktivity Skoly patria napriklad
Zdravy zivotny $tyl, Cajovia, Mikulas, Fasiangy, Velka noc, Den rodiny, Den
Zeme, Denn matiek, Den deti a CitatePsky maraton. Konkrétny obsah a
organizacia tematickych dni sa prispdsobuju aktualnym podmienkam Skoly, veku a
potrebam ziakov.

V ramci vychovy a vzdelavania a dalSich Cinnosti Skoly sa podla aktualnych

moznosti a podmienok realizuju najma:

e muzikoterapia a dalSie tvorivé a umelecké aktivity,

e filmové predstavenia, divadelné predstavenia, vychovné koncerty a dalSie
kulturne podujatia,

e kulturne podujatie Pocity bez slov, na ktorom sa prezentuju ziaci a
pedagogicki zamestnanci Skoly,

e plavecky vycvik a dalSie Sportové a pohybové aktivity,

e zazitkové a vzdelavacie aktivity v knizniciach,



aktivity zamerané na dopravnu vychovu a bezpec¢nost v cestnej premavke,
exkurzie, vychadzky a poznavacie aktivity,

aktivity zamerané na environmentalnu vychovu a ochranu zivotného prostredia,
aktivity zamerané na profesijnu orientaciu a oboznamovanie sa s moznostami
dalSieho vzdelavania,

medzigeneracné a komunitné stretnutia,

Skolské kola recitacnych, spevackych, vytvarnych, Sportovych a dalSich sutazi,
aktivity a podujatia partnerskych $kél doma i v zahranici,

spolo¢né aktivity Skol a Skolskych zariadeni,

kulturne, vzdelavacie, Sportové a spolocenské podujatia organizované mestom
Zilina, Zilinskym samospravnym krajom a dalSimi spolupracujicimi
organizaciami.

Pri organizovani aktivit sa zohladiuje vek, individualne schopnosti, zaujmy a
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov. U Ziakov s autizmom alebo dalSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia sa podfa potreby
zabezpecuje primerana priprava na zmenu prostredia alebo rezimu, predvidatelnost
priebehu aktivity, zrozumitelné organizacné pokyny, vizualna podpora, moznost
primeraného oddychu a zohladnenie senzorickych potrieb ziaka.

Osobitny déraz sa kladie na praktické uplatnovanie ziskanych vedomosti a
zruénosti v prirodzenych situaciach, rozvoj funkénej komunikacie, socialnej
interakcie, samostatnosti, sebaregulacie, orientacie v spoloCenskom prostredi a
bezpecného a primeraného spravania.

Ugast Ziakov na jednotlivych aktivitdch sa posudzuje s prihliadnutim na charakter
podujatia a individualne potreby Ziaka. Pri organizovani aktivit mimo Skoly, vyletov,
exkurzii, kurzov, vycvikov a dalSich Skolskych podujati Skola zabezpecuje
pedagogicky dozor, bezpeCnost a ochranu zdravia ziakov a splnenie dalSich
podmienok vyZzadovanych pre prisludny druh aktivity.

Aktivity 3koly sa planuju a realizuju tak, aby vhodne dopifiali obsah vzdelavania,
podporovali napifanie cielov $kolského vzdelavacieho programu a vytvarali Ziakom
prilezitosti na ziskavanie skusenosti vyuZitelnych v dalSom vzdelavani a
kazdodennom Zivote.

12. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Skoly je zamerany na systematické
sledovanie kvality vychovy a vzdelavania a vytvaranie podmienok na jej dalSie
zvysSovanie.

V ramci vnutorného systému kontroly a hodnotenia sa Skola zameriava najma na:

e hodnotenie ziakov,



e hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
e vnutorné hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu a Cinnosti Skoly.

12.1 Hodnotenie ziakov

Hodnotenie Ziakov je neoddelitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu.
Jeho cielom je poskytovat Ziakovi, pedagogickym zamestnancom a zakonnému
zastupcovi informacie o urovni dosiahnutych vzdelavacich vysledkov, individualnom
pokroku Ziaka a oblastiach, ktoré je potrebné dalej rozvijat.

Hodnotenie sa uskutoChuje priebezne pocas Skolského roka a suhrnne za prvy a
druhy polrok Skolského roka. Vychadza zo vzdelavacich cielov Skolského

vzdelavacieho programu, obsahu jednotlivych vyuCovacich predmetov a

stanovenych kritérii hodnotenia.

Pri hodnoteni Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia sa reSpektuju ich individualne a Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby, poskytované podporné opatrenia a odporucania zariadenia
poradenstva a prevencie.

Hodnotenie je objektivne, zrozumitelné, primerané a pedagogicky zdbévodnené.
Ziakovi sa vytvaraju podmienky na to, aby mohol svoje vedomosti, zruénosti a
spbsobilosti preukazat spésobom primeranym jeho individualnym mozZnostiam a
potrebam.

12.1.1 Forma hodnotenia ziakov

V pripravnom ro¢niku sa hodnotenie zZiaka vykonava formou slovného hodnotenia.
Slovné hodnotenie ma charakter hodnotiaceho opisu a vyjadruje najma uroven
vedomosti, zru€nosti a schopnosti, ktoré si Ziak osvajil pri plneni cielov vzdelavania,
jeho individualny pokrok a dalSie oblasti rozvoja.

Od 1. ro¢nika sa vysledky ziakov v hodnotenych vyu€ovacich predmetoch suhrnne
hodnotia klasifikaciou.

Pri klasifikacii sa pouzivaju klasifikacné stupne:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatocny
5 — nedostatoCny

Forma hodnotenia podfa ro¢nika



Ro&nik Priebezné hodnotenie suhmne
hodnotenie
Prlvpr’avny slovné hodnotenie slovne .
rocnik hodnotenie
1. — 9. | Kklasifikacia dopifiana priebeZznou slovnou a e
- , R . klasifikacia
roénik formativnou spatnou vazbou
Forma hodnotenia jednotlivych vyu€ovacich predmetov
L , . , Priebezné Suhrnné
Vzdelavacia oblast VyuCovaci predmet hodnotenie | hodnotenie
. slovensky jazyk a literatura | klasifikacia | klasifikacia
Jazyk a komunikacia . e P
anglicky jazyk klasifikacia | klasifikacia
Matematika a praca s  matematika klasifikacia | klasifikacia
informaciami informatika klasifikacia | klasifikacia
prvouka klasifikacia | klasifikacia
prirodoveda klasifikacia | klasifikacia
Clovek a priroda fyzika klasifikacia | klasifikacia
chémia klasifikacia | klasifikacia
bioldgia klasifikacia | klasifikacia
vlastiveda klasifikacia | klasifikacia
. dejepis klasifikacia | klasifikacia
Clovek a spolo¢nost’ 1P . P P
geografia klasifikacia | klasifikacia
obcianska nauka klasifikacia | klasifikacia
< eticka vychova klasifikacia | klasifikacia
Clovek a hodnot
v Y naboZenska vychova Klasifikicia | klasifikacia
Elovek a svet brice pracovné vyucovanie klasifikacia | klasifikacia
P technika klasifikacia | klasifikacia
. i hudobna vychova klasifikacia | klasifikacia
Umenie a kultura p . P P
vytvarna vychova klasifikacia | klasifikacia
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova | klasifikacia | klasifikacia
rozvijanie komunikacnej
« .. . ., schopnosti a socialnych | klasifikacia | klasifikacia
Specialnopedagogicka Y .
zrucnosti
podpora rozvijanie grafomotorickych
VJ , 9 .. y klasifikacia | klasifikacia
zruénosti a pisanie

Uvedena forma hodnotenia sa uplatfiuje v rocnikoch, v ktorych je prislusny
vyucCovaci predmet zaradeny podfa u¢ebného planu skoly. V pripravhom ro¢niku sa
Ziaci hodnotia slovne. Od 1. ro¢nika sa vysledky Ziakov vo vyu€ovacich predmetoch
hodnotia klasifikaciou; su€astou priebezného hodnotenia je aj slovna a formativna



spatna vazba.

12.1.2 Priebezné a formativne hodnotenie

Priebezné hodnotenie sa uskuto€riuje pocCas celého Skolského roka. Sleduje uroven
dosahovanych vzdelavacich vysledkov a individualny pokrok Ziaka a poskytuje mu
spatnu vazbu vyuzitelnu pri dalSom uceni.

Pri priebeznom hodnoteni ucitel sleduje najma:

uroven osvojenych vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti,

porozumenie ucivu a schopnost’ aplikovat' ziskané poznatky,
individualny pokrok Ziaka,

mieru samostatnosti pri rieSeni uloh,

aktivitu a zapojenie do vzdelavacieho procesu,

plnenie zadanych uloh,

pracovneé navyky a organizaciu prace,

komunikacné a socialne zru¢nosti, ak su su€astou hodnoteného vykonu,
kvalitu vystupov vzhladom na vzdelavacie ciele prislusného predmetu.

Na overovanie vedomosti, zruCnosti a spoOsobilosti sa podla charakteru
vyucovacieho predmetu vyuZzivaju najma ustne odpovede, rozhovor, pisomné prace,
didaktické testy, pracovné listy, praktické cinnosti, projekty, prezentacie,
pozorovanie, tvorivé ulohy, portfélio Ziaka a dalSie primerané formy overovania.
Sucastou priebezného hodnotenia je formativne hodnotenie. U itel poskytuje
Ziakovi konkrétnu, zrozumitefnu a primeranu spatnu vazbu o tom, ¢o zvladol, v ¢om
sa zlepSil a na ¢om potrebuje dalej pracovat. Primerane veku a individualnym
moznostiam sa Ziak vedie aj k sebahodnoteniu a reflexii vlastného pokroku.

12.1.3 Kiritéria priebezného hodnotenia podla vzdelavacich oblasti a
vyucéovacich predmetov

Vzdelavacia Vyucovaci

oblast predmet Pri priebeznom hodnoteni sa sleduje najma

ustny a pisomny prejav, Citanie a pocuvanie s
slovensky jazyk | porozumenim, praca s textom, jazykové a

a literatura pravopisné vedomosti, slovha zasoba, schopnost
Jazyk a vyjadrovat’ myslienky a individualny pokrok
komunikacia poCuvanie a Citanie s porozumenim, slovna

zasoba, ustny a pisomny prejav, pouzivanie
osvojenych jazykovych prostriedkov, komunikacia
a individualny pokrok

anglicky jazyk

Matematika a | matematika matematické a logické myslenie, rieSenie uloh,




praca s
informaciami

presnost  vypoctov, aplikacia
samostatnost a individualny pokrok

poznatkov,

informatika

praca s digitalnymi technolégiami, algoritmické
myslenie, rieSenie uloh, tvorba digitalneho obsahu,
bezpetné a zodpovedné pouZivanie technoldgii

Clovek a
priroda

prvouka

pozorovanie a poznavanie prirodnych a
spolo¢enskych javov, porozumenie suvislostiam,
triedenie, porovnavanie a aplikacia poznatkov

prirodoveda

porozumenie prirodnym javom, skumanie,
jednoduché experimentovanie, praca s
informaciami a aplikacia poznatkov

fyzika

porozumenie fyzikalnym pojmom a javom, rieSenie
uloh, experimentovanie, meranie, vyhodnocovanie
udajov a bezpecnost

chémia

porozumenie chemickym pojmom a javom, praca s
udajmi a znackami, rieSenie uloh,
experimentovanie a bezpeénost

biologia

porozumenie biologickym poznatkom, praca s
odbornym textom, pozorovanie, praktické cinnosti
a aplikacia poznatkov

Clovek a
spolo¢nost’

vlastiveda

orientacia v priestore a Case, praca s mapou a
informacnymi zdrojmi, poznavanie regiébnu a
aplikacia poznatkov

dejepis

orientdcia v historickom ¢&ase, porozumenie
udalostiam a suvislostiam, praca s pramefimi a
historickymi pojmami

geografia

orientacia v priestore, praca s mapou, atlasom a
grafmi, porozumenie geografickym javom a
aplikacia poznatkov

obdianska nauka

porozumenie spolo¢enskym vztahom, pravam a
povinnostiam, schopnost vyjadrit nazor, rieSenie
modelovych situacii a aplikacia poznatkov

Clovek a
hodnoty

eticka vychova

porozumenie témam a hodnotam predmetu,
komunikacia, spolupraca, rieSenie modelovych
situacii, sebareflexia a socialne zru¢nosti

nabozenska
vychova

porozumenie obsahu predmetu, orientacia v
zakladnych nabozenskych témach a hodnotach,
vyjadrovanie postojov a plnenie vzdelavacich
cielov

Clovek a svet
prace

pracovné
vyuCovanie

pracovné navyky, praktické zruénosti, organizacia
prace, bezpelné pouzivanie pomébcok, kvalita
prace, tvorivost a samostatnost’

technika

planovanie a realizacia pracovného postupu,
technické zru€nosti, rieSenie technickych uloh,
bezpecnost, kvalita vysledku a samostatnost




aktivita, hudobné zruénosti, rytmické, vokalne,
hudobna vychova | inStrumentalne a hudobno-pohybové ¢&innosti,
Umenie a tvorivost a individualny pokrok
kultara aktivita, tvorivost, vyuzivanie vytvarnych technik,
vytvarna vychova | praca s materialmi, individualny vytvarny prejav a
pokrok
Zdravie a telesna g por.]y.bové zruén?sti, i,ndividuélny’ pohybovy E)okrok,
. .. aktivita, bezpeénost, spolupraca a vztah Kk
pohyb Sportova vychova . . , "
zdravému Zivotnému Stylu
rozvijanie
komunikacnej funkénd komunikacia, socialna interakcia,
schopnosti  a porozumenie socialnym situaciam, komunikacné
Specialnopeda | socialnych stratégie, sebaregulacia a individualny pokrok
gogicka zru€nosti
odpora jjani
pocp rozvijanie L grafomotorické zru€nosti, jemna motorika, navyky
grafomotorickych . e e .
N , pri pisani, Citatefnost pisma, vyuzivanie vhodnych
zrucnosti a . C
L pomd&cok a individualny pokrok
pisanie

Pri hodnoteni vo vSetkych vyuCovacich predmetoch sa vychadza zo stanovenych
vzdelavacich ciefov a zohladrnuju sa individualne vychovno-vzdelavacie potreby
Ziaka a poskytované podporné opatrenia.

12.1.4 Specifika hodnotenia ziakov s autizmom bez mentalneho postihnutia

Pri hodnoteni sa vytvaraju podmienky, ktoré umoznuju Ziakovi primerane preukazat
jeho vedomosti, zru€nosti a spbésobilosti.

Podla individualnych potrieb Ziaka mozno primerane upravit najma:
organizaciu a podmienky skusania,

Cas urCeny na vypracovanie ulohy,

spbsob formulovania a zadavania uloh,

Clenenie uloh na jednotlivé kroky,

formu odpovede,

pracovné prostredie a mnozstvo rusivych podnetoy,

vyuzitie vizualnej podpory,

vyuzitie kompenzacnych pomécok a digitalnych technoldgii.

Pri hodnoteni sa zohladnuju komunikaéné osobitosti Ziaka, tempo spracovania
informacii, pracovné tempo, osobitosti pozornosti a exekutivnych funkcii, senzorické
osobitosti a dalSie individualne charakteristiky suvisiace so zdravotnym
znevyhodnenim.

Prejavy vyplyvajuce z autizmu, ktoré priamo nesuvisia s uroviiou osvojenia



hodnoteného ucéiva alebo s dosiahnutim hodnoteného vzdelavacieho ciela, sa
neposudzuju ako nedostatok vedomosti alebo zruénosti Ziaka.

12.1.5 Zasady oznamovania vysledkov hodnotenia

Vysledky hodnotenia ucitel oznamuje Ziakovi zrozumitefnym spdsobom a poskytuje
mu primeranu spatnu vazbu.

Vysledky pisomnych, elektronickych, grafickych a praktickych prac, projektov a
dalSich hodnotenych vystupov sa Ziakovi oznamuju bez zbyto¢ného odkladu.
Pisomné prace a dalSie hodnotené vystupy sa Ziakovi spristupfiuju na oboznamenie
sa s vysledkom. Zakonny zastupca ma moznost oboznamit’ sa s vysledkami Ziaka
prostrednictvom elektronického informacného systému Skoly, rodi€ovskych
zdruzeni, individualnych konzultacii alebo dalSich foriem komunikacie Skoly so
zakonnym zastupcom.

Pri planovani rozsiahlejSich pisomnych prac ucitelia koordinuju ich terminy tak, aby
bola primerane zohladnena zataz Ziakov.

Ziak je pocas klasifikatného obdobia hodnoteny réznymi formami primeranymi
charakteru vyucovacieho predmetu tak, aby mal dostatok moznosti preukazat
uroven dosiahnutych vedomosti, zru€nosti a sposobilosti.

12.1.6 Suhrnné hodnotenie

Suhrnné hodnotenie sa uskutoCriuje za prvy a druhy polrok Skolského roka.
Vyjadruje uroven dosiahnutych vzdelavacich vysledkov a pokrok Ziaka pri
dosahovani ciefov ur¢enych Skolskym vzdelavacim programom.

Pri suhrnnom hodnoteni ucitel prihliada najma na:

e Uroven dosiahnutia vzdelavacich cielov,

e vysledky priebezného hodnotenia,

e uroven vedomosti, zruénosti a sposobilosti,

e schopnost aplikovat ziskané poznatky,

e kvalitu vykonov Ziaka,

e individualny pokrok,

e mieru samostatnosti pri rieSeni uloh,

e poskytované podporné opatrenia.

Suhrnné hodnotenie nevychadza iba z aritmetického priemeru znamok ziskanych

poCas klasifikacného obdobia. UCitel posudzuje vysledky ziaka komplexne vo
vztahu k ciefom a poziadavkam prislusného vyuCovacieho predmetu.

12.1.7 Hodnotenie spravania



Hodnotenie spravania ziaka sa uskutocnuje klasifikaciou.

Pouzivaju sa tieto stupne:

1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojive

4 — neuspokojivé

Pri hodnoteni spravania Ziaka s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia sa rozliSuje medzi vedomym poruSovanim
pravidiel spravania a prejavmi, ktoré mézu suvisiet so zdravotnym znevyhodnenim
Ziaka.

Zohladnuje sa najma schopnost’ Ziaka porozumiet' socialnej situacii, komunikacné a
socialne osobitosti, schopnost sebaregulacie, senzorické pretazenie a poskytované
podporné opatrenia.

12.1.8 Celkové hodnotenie ziaka

Celkové hodnotenie Ziaka vyjadruje vysledky hodnotenia vo vyuc€ovacich
predmetoch a hodnotenie jeho spravania.

Na vysvedCeni sa celkové hodnotenie Ziaka podla splnenia ustanovenych
podmienok vyjadruje:

e prospel s vyznamenanim,

e prospel vel'mi dobre,

e prospel,

e neprospel.

Podmienky jednotlivych stupnov celkového hodnotenia sa uplatiiuju podla
Skolského zakona.

12.2 Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov je sufastou vnutorného
systému zabezpecCovania kvality Skoly. Jeho cielom je hodnotit' vysledky, narocnost
a kvalitu vykonu pracovnej €innosti, uroven vyuzivania profesijnych kompetencii a
zaroven podporovat profesijny rozvoj zamestnancov a zvySovanie kvality vychovy a
vzdelavania.

Pedagogického a odborného zamestnanca hodnoti priamy nadriadeny jedenkrat
roéne, najneskdor do konca Skolského roka. Zacinajuci pedagogicky alebo
odborny zamestnanec je hodnoteny priebezne a na konci adaptacného obdobia
prisluSnym uvadzajucim zamestnancom.



Predmetom hodnotenia su najma:

e vysledky vykonu pracovnej €innosti,

e naroCnost a kvalita vykonu pracovnej €innosti,

e osvojenie si a vyuzivanie profesijnych kompetencii,

e kvalita planovania a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu,

e Uroven dosahovania ciefov vychovy a vzdelavania,

e uplatiiovanie individualizacie a primeranej podpory ziakov,

e reSpektovanie Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov,

e uplatiiovanie podpornych opatreni,

e vytvaranie bezpecného, podnetného a reSpektujuceho prostredia,

e kvalita hodnotenia a poskytovania spatnej vazby ziakom,

e vyuzivanie vhodnych vyucovacich metdd, uéebnych pomdcok a digitalnych
technoldgii,

spolupraca s pedagogickymi a odbornymi zamestnancami Skoly,

spolupraca so zakonnymi zastupcami a zariadeniami poradenstva a prevencie,
profesijny rozvoj a uplatiiovanie ziskanych profesijnych kompetencii v praxi.

Vysledok hodnotenia pedagogického alebo odborného zamestnanca sa vyjadruje
ako:

vynikajuca uroven a kvalita,

velmi dobra uroven a kvalita,

Standardna uroven a kvalita,

uspokojiva uroven a kvalita,

neuspokojiva uroven a kvalita.

Hodnotenie sa uskutoCfiuje na zaklade preukazatelnych podkladov a méze
vychadzat najma z hospitacnej a kontrolnej Cinnosti, pedagogickej a dalSej
dokumentacie, vysledkov vychovno-vzdelavacej Cinnosti, spoluprace so Ziakmi,
zakonnymi zastupcami a zamestnancami Skoly a z dalSich relevantnych podkladov.

Zasady a konkrétne kritéria hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov
su rozpracované v pracovnom poriadku Skoly. Zakon vyslovne vyzaduje, aby tieto
kritéria zohfadnovali Skolsky vzdelavaci program a individualne charakteristiky Skoly.
Kontrolna a hospitaéna ¢innost’ sa realizuje podla vnutorného systému riadenia a
kontroly Skoly.

12.3 Vnutorné hodnotenie Skoly a kvality vychovno-vzdelavacieho procesu

Vnutorné hodnotenie Skoly sluzi na systematické ziskavanie a vyhodnocovanie
informacii o kvalite podmienok, priebehu a vysledkov vychovy a vzdelavania a na
prijimanie opatreni smerujucich k dalSiemu rozvoju Skoly.

Hodnotenie sa zameriava najma na:



napifianie cielov $kolského vzdelavacieho programu,

kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu,

vysledky a individualny pokrok ziakov,

ucinnost’ uplatfiovanych metdd a foriem vzdelavania,

kvalitu a dostupnost’ podpory poskytovanej Ziakom,

uplatinovanie podpornych opatreni,

Skolsku klimu, bezpec€nost a kvalitu medziludskych vztahov,
reSpektovanie individualnych a $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb
ziakov,

spolupracu pedagogickych a odbornych zamestnancoy,

e spolupracu Skoly so zakonnymi zastupcami,

spolupracu so zariadeniami poradenstva a prevencie a dal§imi odbornymi
subjektmi,

personalne, priestorové a materialno-technické podmienky,

vyuzivanie ucebnych, kompenzacnych a digitalnych pomécok,

profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancoy,

bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri vychove a vzdelavani.

Na vnutorné hodnotenie Skoly sa podla charakteru sledovanej oblasti vyuzivaju
najma:

hospitacna a kontrolna €innost,

analyza vysledkov vychovy a vzdelavania,

sledovanie individualneho pokroku ziakov,

analyza pedagogickej dokumentacie,

pedagogické rady a pracovné porady,

individualne konzultacie,

spatna vazba od ziakov primerana ich veku a moznostiam,
spatna vazba od zakonnych zastupcoy,

spatna vazba od pedagogickych a odbornych zamestnancoy,
dotazniky a dalSie nastroje sebahodnotenia,

analyza podmienok, procesov a vysledkov Cinnosti Skoly.

Pri ziskavani spatnej vazby od Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia Skola podfa potreby
prispésobuje formu zistovania ich komunikacnym a individualnym moznostiam tak,
aby mohli primerane vyjadrit’ svoj nazor a skusenost.

Vysledky vnutorného hodnotenia sa analyzuju a vyuzivaju pri planovani dalSieho
rozvoja Skoly, uprave vychovno-vzdelavacich postupov, planovani profesijného
rozvoja zamestnancov, zlepSovani podmienok vzdelavania a prijimani opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov.



13. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych a
odbornych zamestnancov

Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov predstavuje sustavny
proces ziskavania, rozvijania, prehlbovania a aktualizacie profesijnych kompetencii
potrebnych na kvalitny vykon pedagogickej a odbornej Cinnosti. V podmienkach
Skoly je vnimany ako prirodzena sucast celozivotného vzdelavania a vyznamny
nastroj zvySovania kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Jeho cielom je
zabezpecCit odbornu pripravenost zamestnancov pri vzdelavani deti a Ziakov s
poruchou autistického spektra, s mentalnym postihnutim, s viacnhasobnym
postihnutim a dalSimi Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa realizuje v sulade s
planom profesijného rozvoja Skoly a zahffha najma:

adaptacné vzdelavanie,

aktualizaCné vzdelavanie,

inovacné vzdelavanie,

Specializacné vzdelavanie,

funkéné vzdelavanie veducich pedagogickych a odbornych zamestnancoy,
odborné seminare, kurzy, workshopy, konferencie a odborné staze.

Prioritné oblasti profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych

zamestnancov:

Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov vychadza z potrieb

Skoly, vzdelavacich potrieb Ziakov, aktualnych odbornych poznatkov a priorit

stanovenych v plane profesijného rozvoja Skoly.

Medzi prioritné oblasti profesijného rozvoja patria najma:

e ziskavanie a rozvijanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon
Specializovanych a riadiacich Cinnosti,

e prehlbovanie odbornych vedomosti a praktickych zruénosti pri vzdelavani deti a
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

e uplatiiovanie modernych pedagogickych, Specialnopedagogickych,
diagnostickych, poradenskych a terapeutickych pristupov,

e rozvoj kompetencii v oblasti vyuzivania digitalnych technoldgii, informacno-
komunika¢nych technolégii a modernych didaktickych prostriedkov vo vychovno-
vzdelavacom procese,

e rozvoj kompetencii v oblasti tvorby a realizacie podpornych opatreni a
individualnych vzdelavacich programov,

e rozvijanie spoluprace pedagogickych a odbornych zamestnancov v ramci
multidisciplinarneho pristupu,



e zdielanie prikladov dobrej praxe a profesijnych skusenosti,

e rozvoj manazérskych, organizacnych a riadiacich kompetencii veducich
zamestnancov Skoly.

Konkrétne priority profesijného rozvoja sa kazdoro¢ne aktualizuju v Plane

profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly.

14. Systém podpory deti a ziakov v sulade s principmi
inkluzivheho vzdelavania

Podpora deti a ziakov podla ich individualnych potrieb je zakladnym principom
inkluzivneho vzdelavania. Cielom Skoly je vytvarat podmienky pre optimalny rozvoj
kazdého Ziaka, podporovat jeho samostatnost, socialne zaclenenie a pripravit ho
na €o najkvalitnejsi zivot v spoloCnosti.

Systém podpory je zaloZeny najma na tychto prvkoch:

e Podporné opatrenia — Skola poskytuje pedagogické, Specialnopedagogické a
dalSie podporné opatrenia podla individualnych potrieb Ziaka. Méze ist
napriklad o upravu obsahu a metdd vzdelavania, vyuzivanie Specialnych
pomo&cok, asistenciu pri vzdelavani alebo dalSie formy podpory.

e Skolsky podporny tim (SPT) — tvori ho skupina pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly, ktori spolupracuju pri identifikacii potrieb Ziakov,
navrhovani podpornych opatreni a poskytovani odbornej podpory Ziakom,
uCitelom a zakonnym zastupcom.

e Individualny vzdelavaci program (IVP) — vypracuva sa pre kazdého Ziaka s
autizmom. Zohladnuje jeho individualne moznosti, schopnosti, Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby a podmienky vzdelavania.

e Inkluzivhe a podnetné prostredie — Skola vytvara bezpecné, reSpektujuce a
podporné prostredie, odstranuje bariéry vo vzdelavani a podporuje rovnost
prilezitosti pre vSetkych Ziakov.

e Metodicka podpora pedagogickych zamestnancov - ucitelia vyuzivaju
odborné metodické materidly, odporuCania a nastroje na podporu
individualizacie vzdelavania a prace s r6znorodymi potrebami Ziakowv.

e Spolupraca so zariadeniami poradenstva a prevencie — Skola uzko
spolupracuje s centrami poradenstva a prevencie a dalSimi odbornymi
pracoviskami pri zabezpecovani podpory ziakov.

Kazdy Ziak prijaty do Skoly absolvuje po nastupe vstupné pedagogické pozorovanie
(orientanu pedagogicku diagnostiku). Jeho vysledky sa stavaju sucastou
pedagogickej dokumentacie Ziaka a individualneho vzdelavacieho programu.

Zavery a odporucania zo vstupného pozorovania sa prerokuvaju v pedagogicke;j



rade Skoly. Na ich zaklade méze Skola pokraCovat vo vzdelavani podfa odporucani
zariadenia poradenstva a prevencie, navrhnut doplnenie alebo upravu podpornych
opatreni, pripadne iniciovat dalSie odborné posudenie vzdelavacich potrieb Ziaka.

14.1 Podporné opatrenia

Systém podpornych opatreni sluzi na zabezpecenie podpory detom a Ziakom, ktori
Celia prekazkam pri pristupe k vychove a vzdelavaniu alebo pri u€eni sa. Cielom
podpornych opatreni je vytvarat podmienky na napinanie vzdelavacieho potenciélu
kazdého ziaka a zabezpecit jeho pravo na inkluzivne vzdelavanie.

Podporné opatrenia su zamerané na poskytovanie podpory podla individualnych
vychovno-vzdelavacich a Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb dietata alebo
Ziaka. Pri ich navrhovani sa zohladriuju faktory na strane dietata alebo Ziaka, ako aj
podmienky Skoly.

Podporné opatrenia sa poskytuju na zaklade vyjadrenia:

e pedagogického zamestnanca skoly,

e odborného zamestnanca skoly,

e zariadenia poradenstva a prevencie v ramci odbornej €innosti.

O poskytnutie podporného opatrenia méze poziadat zakonny zastupca dietata
alebo neplnoletého ziaka, plnolety Ziak, pedagogicky zamestnanec, odborny
zamestnanec alebo zariadenie poradenstva a prevencie. Ziadost mozno podat
pisomne alebo elektronicky prostrednictvom Skolského informacného systému.
Vlyjadrenie obsahuje navrh podporného opatrenia a rozsah jeho poskytovania.
Skola zabezpeduje poskytovanie podpornych opatreni v sulade s individualnymi
potrebami Ziaka a s prihliadnutim na svoje personalne, priestorové, materialno-
technické a finanéné podmienky.

Podporné opatrenia sa podla miery potrebnej podpory Clenia na:
e vSeobecné podporné opatrenia,
e cielené podporné opatrenia,

e Specifické podporné opatrenia.

Podmienky poskytovania podpornych opatreni su sucastou Skolského
vzdelavacieho programu ako Priloha 1: Podporné opatrenia.

14.2 Skolsky podporny tim

Skolsky podporny tim (SPT) je zlozeny z pedagogickych a odbornych



zamestnancov S$koly, ktori spolupracuju pri zabezpeCovani podpory detom a
Ziakom, ich zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom Skoly.

SPT sa podiela na vytvarani bezpe&ného, re$pektujiceho a podporného prostredia
pre vSetkych Ziakov. Poskytuje odborné poradenstvo, konzultacie, preventivne a
intervenéné cinnosti, spolupracuje pri identifikacii individualnych potrieb Ziakov a pri
navrhovani a realizacii podpornych opatreni.

Clenovia SPT priebezne sleduju vzdelavacie, socialne, komunika¢né a emocionalne
potreby Ziakov, podielaju sa na tvorbe a vyhodnocovani podpornych opatreni a
spolupracuju s ucitelmi pri nastavovani vhodnych vzdelavacich postupov.

SPT Uzko spolupracuje so zakonnymi zastupcami, Centrom poradenstva a
prevencie a dalSimi odbornymi instituciami. Podiefa sa na realizacii preventivnych
programov, projektov Skoly a aktivit zameranych na podporu zdravého psychického,
socialneho a emocionalneho vyvinu ziakov.

Koordinovana spolupraca ¢lenov Skolského podporného timu prispieva ku kvalite
vychovno-vzdelavacieho procesu a k vytvaraniu podmienok na uspesné
vzdelavanie kazdého Ziaka podla jeho individualnych potrieb.

14.3 Individualny vzdelavaci program

Individualny vzdelavaci program (dalej len ,IVP®) je vyznamnym nastrojom podpory
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

IVP sa vypracuva na zaklade odporucani zariadenia poradenstva a prevencie a po
informovani zdkonného zastupcu Ziaka v zmysle platnej legislativy. Je sucastou
pedagogickej dokumentacie Skoly a je zavaznym dokumentom pri vychove a
vzdelavani ziaka.

Individualny vzdelavaci program je vypracovany pre cely vychovno-vzdelavaci
proces. Zohladnuje individualne schopnosti, moznosti, potreby a aktualnu uroven
vyvinu ziaka.

Sucastou IVP su najma:

podporné opatrenia poskytované Ziakovi,

upravy obsahu vzdelavania,

upravy metdd a foriem prace,

upravy spdsobov hodnotenia,

organizacia vzdelavania a spolupraca odbornych zamestnancoy,

dalSie opatrenia vyplyvajuce zo S$pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb
Ziaka.

IVP sa priebezne vyhodnocuje a podla potrieb Ziaka aktualizuje, dopifia alebo
upravuje.

Odporuc¢ané metodické materialy:
e Individualny vzdelavaci program — na ceste k inkluzivnemu vzdelavaniu. link
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klikni tu
e Tvorba individualnych vychovno-vzdelavacich programov pre ZzZiakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (NIVaM, MPC). link klikni sem
e Vzor individualneho vzdelavacieho programu (NIVaM). (www.nivam.sk) - link

klikni sem

14.4 Inkluzivne prostredie

Skola vytvara bezpeéné, podnetné a reSpektujice prostredie, v ktorom su
zohfadnované individualne potreby kazdého dietata a Ziaka. Rozmanitost vnimame
ako prirodzenu sucast vzdelavania a prilezitost na rozvoj vzajomného respektu,
spoluprace a socialneho ucenia.

Skola aktivne odstrafuje fyzické, socialne, komunikaéné a vzdelavacie bariéry,
podporuje rovny pristup ku vzdelavaniu a vytvara podmienky na napifianie
individualneho potencialu kazdého zZiaka.

Hoci je Skola zamerana na vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,
sudastou jej ginnosti su aj inkluzivne a desegregaéné aktivity. Skola spolupracuje s
materskymi a zakladnymi Skolami bezného typu, kultirnymi, Sportovymi a
spoloCenskymi organizaciami a vytvara prilezitosti na spolocné vzdelavacie,
kulturne a vofnoCasove aktivity.

14.5 Metodicka podpora

Pedagogicki a odborni zamestnanci sa priebezne vzdelavaju v oblasti inkluzivheho
vzdelavania a podpory deti a ZzZiakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Vyuzivaju aktualizacné, inovacné a dalSie formy profesijného
vzdelavania, odborné seminare, metodické stretnutia a vzdelavacie podujatia
organizovaneé Skolou aj externymi instituciami.

Pri svojej praci vyuzivaju odborné metodické materialy a odporuania zamerané na
inkluzivne vzdelavanie, podporné opatrenia, Cinnost' Skolského podporného timu,
tvorbu individualnych vzdelavacich programov a podporu Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

14.6 Spolupraca so zariadeniami poradenstva a prevencie

Skola Uzko spolupracuje so zariadeniami poradenstva a prevencie, najma s
Centrom poradenstva a prevencie (CPP).

Deti a Ziaci su prijimani na zaklade odporu¢ani a zaverov odbornych diagnostickych
vySetreni, ktoré mézu zahffiat’ psychologické, Specialnopedagogické, logopedické,
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lekarske alebo dalSie odborné vysSetrenia. SuCastou odporu€ani su aj navrhy
podpornych opatreni a vzdelavacich postupov.

Spolupraca Skoly a CPP zahffia najma:

diagnostiku a identifikaciu Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb,

navrh a vyhodnocovanie podpornych opatreni,

odborné konzultacie pre pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly,
metodicku podporu pri vzdelavani ziakov,

spolupracu pri tvorbe a aktualizacii individualnych vzdelavacich programov,
poradenstvo a konzultaénu €innost' pre zakonnych zastupcov,

poskytovanie odbornych intervencii a terapii podfa potrieb dietata alebo ziaka.

Prepojenie na Skolsky podporny tim

Spolupraca so zariadeniami poradenstva a prevencie je prepojena s cinnostou
Skolského podporného timu.

CPP poskytuje kole odborné odporuéania a metodické usmernenia. Skolsky
podporny tim nasledne zabezpecuje ich realizaciu vo vychovno-vzdelavacom
procese, koordinuje poskytovanie podpory Ziakom a spolupracuje s pedagogickymi
zamestnancami, zakonnymi zastupcami a odbornymi pracoviskami.

Cielom tejto spoluprace je vytvarat podmienky na uspesSné vzdelavanie, socialne
zaclenenie a celkovy rozvoj kazdého Ziaka v sulade s jeho individualnymi potrebami.

14.7 Specifické skupiny deti a ziakov z pohladu inkluzivneho vzdelavania

V sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania Skola vytvara podmienky na podporu

vSetkych deti a Ziakov podfa ich individualnych potrieb a moZznosti. Osobitna

pozornost sa venuje najma:

e detom a Ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

e detom a Ziakom s jazykovou a kulturnou odliSnostou,

e detom a zZiakom zo socialne znevyhodneného prostredia a z marginalizovanych
komunit.

14.7.1 Specifika vychovy a vzdelavania deti a ziakov so SVVP

Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa uskutoCiuje v sulade s platnou legislativou, odporu¢aniami zariadeni
poradenstva a prevencie a poskytovanymi podpornymi opatreniami.

V nasSej Skole sa vzdelavaju najma Ziaci s mentalnym postihnutim a Ziaci s
autizmom a dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim.
Specifika ich vzdelavania su rozpracované v prislusnych kapitolach $kolského



vzdelavacieho programu a podla potreby aj v individualnych vzdelavacich
programoch.

14.7.2 Specifika vychovy a vzdelavania s ohfadom na jazykovu a kultarnu
ré6znorodost’

Deti a Ziaci z odliSného jazykového alebo kulturneho prostredia sa vzdelavaju s
prihliadnutim na ich individualne potreby, odporucania zariadeni poradenstva a
prevencie a poskytované podporné opatrenia.

Skola vytvara podmienky na Uspe$nl adaptaciu a zadlenenie tychto Ziakov do
Skolského prostredia. Podpora je zamerana najma na:

osvojovanie vyucovacieho jazyka Skoly,

podporu komunikacie a socialnych vztahov,

primerané upravy metdéd, foriem a hodnotenia vo vychovno-vzdelavacom
procese,

e spolupracu so zakonnymi zastupcami a odbornymi zamestnancami.

Pri prijati Ziaka Skola venuje pozornost jeho adaptacii, zistovaniu urovne ovladania
slovenského jazyka a vhodnému zaradeniu do rocCnika. Pri hodnoteni zohladnuje
jazykové moznosti Ziaka a v adaptatnom obdobi vyuziva najma slovné a formativne
hodnotenie.

Jazykova a kulturna rozmanitost je zaroven vyuzivana ako prirodzena sucast
multikulturnej vychovy a rozvoja tolerancie, reSpektu a vzajomného porozumenia.

14.7.3 Specifika vychovy a vzdelavania ziakov zo socialne znevyhodiiujuceho
prostredia a marginalizovanych komunit

Skola zabezpe&uje rovny pristup ku vzdelavaniu bez ohladu na socidlne,
ekonomické, kulturne alebo rodinné podmienky dietata alebo Ziaka.

Vzdelavanie deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia a
marginalizovanych komunit sa uskuto¢iuje v sulade s ich individualnymi potrebami
a poskytovanymi podpornymi opatreniami. Pri planovani podpory Skola vychadza z
vysledkov pedagogickej diagnostiky, odporucani odbornych zamestnancov a
poznania socialneho prostredia ziaka.

Podpora je zamerana najma na:

e vytvaranie podnetného a bezpecného vzdelavacieho prostredia,
e rozvoj komunikacnych, socialnych a pracovnych zruc¢nosti,

e podporu pravidelnej Skolskej dochadzky,

e posilfovanie motivacie k ueniu a zazivaniu uspechu,



e spolupracu so zakonnymi zastupcami a odbornymi instituciami,
e odstranovanie bariér braniacich plnohodnotnému zapojeniu do vychovy a
vzdelavania.

Vo vychovno-vzdelavacom procese ucitelia zohladriuju individualne mozZnosti,
Zivotné skusenosti, jazykové kompetencie a sociokulturne prostredie Zziakov.
Vyuzivaju podporné, preventivne a adaptacné postupy, ktoré napomahaju ich
uspesSnému zacleneniu do Skolského prostredia a rozvoju ich vzdelavacieho
potencialu.

15. Stratégia digitalnej transformacie skoly

Digitadlna transformacia Skoly predstavuje systematicky proces vyuzivania
digitalnych technolégii vo vzdelavani, riadeni Skoly a komunikacii s cielom zvySovat
kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu. Vychadza z analyzy suasného stavu
Skoly, identifikacie potrieb a stanovenia dlhodobych cielov v oblasti digitalizacie.

Jej suCastou je rozvoj digitalnej infrastruktury, zavadzanie modernych technolégii a
digitadlnych nastrojov, zvySovanie digitalnych kompetencii Ziakov a zamestnancov,
podpora bezpeCného vyuzivania technolégii a priebezné vyhodnocovanie
dosahovanych vysledkov. Cielom je vytvarat moderné, inkluzivhe a bezpecné
vzdelavacie prostredie pripravené na potreby digitalnej spolo¢nosti.

15.1 Vychodiska digitalnej transformacie

Digitalna transformacia Skoly vychadza zo Stratégie digitalnej transformacie
Slovenska 2030, Ak&ného planu digitdlneho vzdelavania EU (2021 — 2027) a
Programu informatizacie $kolstva do roku 2030.

Cielom Skoly je vytvarat podmienky na efektivne vyuzivanie digitalnych technoldgii
vo vychovno-vzdelavacom procese, rozvijat digitalne kompetencie zZiakov a
zamestnancov a zabezpecovat' dostupnost’ digitalnych a asistenénych technologii
pre vSetkych Ziakov.

Medzi hlavné priority patria:

e podpora digitalneho vzdelavania,

rozvoj digitalnych kompetencii Ziakov a zamestnancov,

vyuzivanie digitalnych technologii vo vyuCovani a riadeni Skoly,

bezpecné a zodpovedné pouzivanie digitalnych technoldgii,

rozvoj digitalnej a medialnej gramotnosti vratane kritického hodnotenia
informacii a rozpoznavania dezinformacii.



Analyza suc¢asného stavu

Technické vybavenie a infraStruktura

Skola disponuje primeranym materialno-technickym vybavenim pre realizaciu
digitalneho vzdelavania. Triedy su vybavené interaktivnymi tabufami alebo
dataprojektormi, multifunkénymi zariadeniami a pripojenim na internet

prostrednictvom pevnej siete a Wi-Fi.

Pedagogicki a odborni zamestnanci vyuzivaju sluzobné notebooky. Ziaci maju k
dispozicii pocCitaovu ucebnu, tablety, dotykové zariadenia a Specialne digitalne
edukacné a kompenzacné pomécky vyuzivané vo vzdelavani Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Sucastou vybavenia Skoly su aj robotické stavebnice a programovatelné zariadenia
(micro, BlueBot), 3D tlaciaren a dalSie technolégie podporujuce rozvoj digitalnych
zrucnosti.

Skola vyuziva vlastny server, datové UloZziska a internetové pripojenie zabezpeéené
prostrednictvom siete EduNet so zaloznym pripojenim.

Softvérové vybavenie

Skola vyuziva licencie Microsoft 365 pre zamestnancov a Ziakov, edukaény softvér,
Specialne programové vybavenie pre kompenzacné pomdcky a antivirusovu
ochranu poskytovanu rezortom Skolstva.

Digitalizacia a komunikacia

Na elektronicku komunikaciu, vedenie pedagogickej dokumentacie, evidenciu
dochadzky, hodnotenie Ziakov a komunikaciu so zakonnymi zastupcami S$kola
vyuziva informacény systém EduPage.

Skola prevadzkuje vlastni webovu stranku a vyuziva digitdlne komunikaéné kanaly
na informovanie verejnosti o svojej €innosti.

Digitalne kompetencie zamestnancov

Pedagogicki a odborni zamestnanci vyuzivaju digitalne technologie pri svojej
kazdodennej praci a pravidelne sa vzdelavaju v oblasti digitalnych technoldgii,
kybernetickej bezpecnosti, ochrany osobnych udajov a vyuzivania digitalnych
nastrojov vo vzdelavani.

Digitalne kompetencie Ziakov

Rozvoj digitalnych kompetencii Ziakov prebieha v sulade s ich individualnymi
schopnostami a moznostami. SuCastou vzdelavania je vyuzivanie digitalnych
technologii, robotickych pomécok, zakladov programovania, bezpeCného spravania
v online prostredi a primerané oboznamovanie sa s principmi fungovania umelej
inteligencie.

Strategické ciele



Prioritou Skoly je postupne budovat’ prostredie digitalnej Skoly, ktoré:

e efektivne vyuziva digitalne technoldgie vo vychovno-vzdelavacom procese,

e podporuje inkluzivne vzdelavanie prostrednictvom digitalnych a asistencnych
technoldgii,

rozvija digitalne kompetencie Ziakov a zamestnancov,

vyuziva bezpecné digitalne platformy a sluzby,

podporuje augmentativnu a alternativnu komunikaciu,

pripravuje zZiakov na zivot a uplatnenie v digitalnej spolo¢nosti.

Oblasti dalSieho rozvoja

Skola sa v oblasti digitalnej transforméacie zameriava najma na:

e priebeznu modernizaciu digitalnej infrastruktury a technického vybavenia,

roz8irovanie vyuzivania digitalnych a kompenzacnych technoldgii vo vzdelavani,

zvysSovanie digitalnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov,

rozvoj digitalnej, informacnej a medialnej gramotnosti Ziakov,

podporu vyuzivania digitalnych technoldgii pri komunikacii so zakonnymi

zastupcami,

e vyuzivanie modernych technologii vratane umelej inteligencie v sulade s
etickymi principmi a potrebami vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

15.2 Vizia a ciel digitalnej transformacie Skoly

,Nasa Skola je prostredie, ktoré rozvija individualitu deti a zZiakov a uci ich vyuzivat
digitalne technoldgie v prospech seba, svojej komunity a spolo€nosti.”

Hlavny ciel

Transformovat Skolu na moderné vzdelavacie prostredie, ktoré reSpektuje
jedine¢nost’ kazdého ziaka, podporuje inkluzivne vzdelavanie a systematicky rozvija
digitalnu gramotnost’ potrebnu pre Zivot v su€asnej spolo¢nosti.

Ciastkové ciele

e implementovat’ digitalne technolégie do vychovno-vzdelavacieho procesu tak,
aby podporovali individualne tempo ucenia, zohfadhovali silné stranky Ziakov a
rozvijali kritické myslenie pri praci s informaciami,

e zabezpeCovat kontinualny rozvoj digitalnych kompetencii pedagogickych a
odbornych zamestnancov s dérazom na podporu €innosti Skolského digitalneho
koordinatora,

e vytvarat bezpeCné digitalne prostredie prostrednictvom rozvoja digitalnej
gramotnosti, kybernetickej bezpecnosti, digitalnej rovnhovahy a spoluprace so
zakonnymi zastupcami,



pokraCovat v digitalizacii administrativnych, riadiacich a komunikacnych
procesov Skoly.

Napinanie cielov digitalnej transformacie
1. Rozvoj digitalneho vzdelavania Ziakov
Skola:

vyuziva digitalne technologie, asistencné technologie a digitalne vzdelavacie
zdroje vo vyuc€ovani vSetkych vzdelavacich oblasti,

integruje inovované pedagogické postupy a digitalne nastroje do vyucovacich
predmetov,

rozvija digitalne kompetencie Ziakov primerane ich individualnym moznostiam a
schopnostiam,

rozSiruje obsah predmetu informatika o témy umelej inteligencie (Al), STEM
vzdelavania, 3D modelovania a 3D tlace,

podporuje rozvoj informatického myslenia, logického uvazovania a rieSenia
problémoy,

vyuziva digitalne technoldgie ako nastroj kompenzacie zdravotného
znevyhodnenia a podpory komunikacie,

prepaja digitalne kompetencie s obsahom ostatnych vyu€ovacich predmetov a
prierezovych tém,

primerane moznostiam zZiakov vyuZiva nastroje na overovanie digitalnych
kompetencii (napr. ICDL, IT Fitness Test),

pripravuje ziakov na vyuzivanie digitalnych technologii aj v pripade distanéného
vzdelavania.

2. Rozvoj digitalnych kompetencii zamestnancov
Skola:

podporuje Cinnost Skolského digitdlneho koordinatora a jeho odborné
vzdelavanie,

vytvara podmienky na priebezné vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov v oblasti digitalnych technoldgii,

podporuje vyuzivanie digitalnych nastrojov vo vyu€ovani a odbornej ¢innosti,
vytvara systém vzajomného ucCenia sa prostrednictvom otvorenych hodin,
hospitacii a zdielania dobrej praxe,

podporuje u€ast zamestnancov na inovacnych a aktualizacnych vzdelavaniach
zameranych na digitalne vzdelavanie,

pripravuje zamestnancov na efektivne vyuzivanie digitalnych technologii aj pri
diStanénom vzdelavani.

3. Bezpectné a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii
Skola:

rozvija digitalnu, informacnu a medialnu gramotnost Ziakov,



podporuje prevenciu kyberSikany, rizikového spravania a ohrozeni v online
prostredi,

vedie ziakov k bezpe¢nému, etickému a zodpovednému pouzivaniu digitalnych
technoldgii,

podporuje digitalnu rovnovahu a zdravé vyuzivanie technoldgii,

poskytuje zakonnym zastupcom informacie a podporu pri rieSeni rizik spojenych
s pouzivanim digitalnych technologii,

zabezpecuje efektivnu komunikaciu Skoly a rodiny prostrednictvom digitalnych
platforiem.

4. Digitalizacia riadenia a administrativy Skoly
Skola:

vyuziva digitalne technolégie pri riadeni Skoly a vedeni pedagogickej
dokumentacie,

podporuje zamestnancov pri pouzivani elektronickych systémov a digitalnych
nastrojov,

rozS8iruje elektronické vedenie a archivaciu dokumentéacie,

priebezne zefektiviiuje administrativne procesy prostrednictvom digitalizacie.

15.3 Realizacia a vyhodnocovanie stratégie

Za realizaciu digitalnej transformacie zodpoveda riaditel Skoly v spolupraci s
vedenim Skoly a Skolskym digitalnym koordinatorom.

Digitalna transformacia sa uskutoCnuje v tychto etapach:

Etapa Obsah
Analyza aktualneho stavu, identifikacia
Analyza a planovanie potrieb Skoly, stanovenie cielov, priorit
a uloh.

Zavadzanie digitalnych technologii,
vzdelavanie zamestnancoy,

Implementacia modernizacia infrastruktury, uprava

obsahu vzdelavania a digitalizacia
procesov Skoly.

Monitorovanie plnenia ciefov,

Priebezné hodnotenie vyhodnocovanie realizovanych aktivit a

prijimanie opatreni.

Vyhodnotenie dosiahnutych vysledkov,

Aktualizacia stratégie identifikacia novych potrieb a

aktualizacia stratégie digitalnej




transformacie skoly.

16. Vzdelavaci program pre ziakov s autizmom a d’alSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia

Vychova a vzdelavanie zZiakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia sa uskutoCfiuje podla Skolského
vzdelavacieho programu vypracovaného v sulade s prislusnym S$tatnym
vzdelavacim programom, vzdelavacim programom pre Ziakov s autizmom alebo
dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia a platnymi
pravnymi predpismi.

Vzdelavanie zohladriuje Specialne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov a vytvara
podmienky na dosahovanie cielov prislusného stupria vzdelavania pri reSpektovani
ich individualnych schopnosti, mozZnosti a osobitosti vyplyvajucich z poruchy
autistického spektra.

Ziaci s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia sa vzdelavaju podla vzdelavacich ciefov a Standardov
prislusného stupna vzdelavania. Pri ich dosahovani sa zohfadnuju individualne
vychovno-vzdelavacie potreby ziaka a poskytuju sa podporné opatrenia a
Specialnopedagogicka podpora podla jeho potrieb.

Specialnopedagogicka podpora je zamerana najmé na vytvaranie podmienok na
uspesSné vzdelavanie ziaka, rozvoj funk&nej komunikacie a socialnych zruénosti,
podporu samostatnosti, sebaregulacie a zvladania poziadaviek Skolského prostredia
a na zmierfiovanie bariér vyplyvajucich zo zdravotného znevyhodnenia.

16.1 Ciele vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia sa uskutoCriuje v sulade s cielmi vychovy a
vzdelavania ustanovenymi Skolskym zakonom, prislusSnym Statnym vzdelavacim
programom a vzdeldvacim programom pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia.

Cieflom vychovy a vzdelavania je zabezpeclit Ziakom kvalitné a dostupné
vzdelavanie, rozvijat ich vedomosti, zru¢nosti, sposobilosti, postoje a hodnoty a
vytvarat podmienky na dosiahnutie ¢o najvy$8ej urovne osobnostného,



vzdelavacieho a socialneho rozvoja s prihliadnutim na ich individualne schopnosti,
moznosti a Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Ziaci s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia plnia vzdelavacie ciele zodpovedajuce prislusnému stupiu
zakladného vzdelavania. Pri ich dosahovani Skola zohfadriuje Specifika vyplyvajuce
zo zdravotného znevyhodnenia a vytvara podmienky umoznujuce ziakovi primerane
rozvijat a preukazovat svoje vedomosti, zruénosti a kompetencie. Vzdelavaci
program pre tuto skupinu Ziakov vymedzuje ich Specifické potreby a pozZiadavky na
odbornu starostlivost v podmienkach Skoly.

Vychova a vzdelavanie smeruju najma k tomu, aby Ziak:

ziskal vzdelanie zodpovedajuce prislusnému stupiu vzdelavania a vytvoril si
predpoklady na uspesdné pokracovanie v dalSom vzdelavani,

rozvijal komunikacné kompetencie v Stathom a cudzom jazyku a dokazal
vyuzivat primerané a funkcéné spésoby komunikacie v Skolskom i beznom
socialnom prostredi,

rozvijal Citatelsku, matematicku, prirodovednu, finanénu a dalSie gramotnosti a
dokazal ziskané poznatky a zru€nosti vyuzivat v praktickych situaciach,

rozvijal digitalne kompetencie a schopnost’ bezpecne, zodpovedne, kriticky a
tvorivo vyuzivat' digitalne technoldgie a nastroje umelej inteligencie, primerane
veku posudzovat informacie a rozpoznavat nepravdivy, zavadzajuci alebo
manipulativny obsah,

rozvijal schopnost ziskavat, spracuvat, hodnotit a vyuzivat informacie, kriticky
mysliet, identifikovat a analyzovat problémy a hladat primerané spdsoby ich
rieSenia,

rozvijal schopnost ucCit sa, organizovat vlastnu pracu, vyuzZivat vhodné
stratégie uCenia a postupne preberat zodpovednost za vlastné ucenie,

rozvijal socialne a komunikacné zrucCnosti, schopnost spolupracovat,
primerane nadvazovat a udrziavat socialne vztahy, reSpektovat pravidla, prava
a potreby inych ludi,

rozvijal sebapoznanie, sebaregulaciu, emocnu gramotnost a emoc¢nu odolnost
a primerane svojim moznostiam zvladal zatazové a socialne situacie,

rozvijal samostatnost, flexibilitu, schopnost rozhodovat sa a niest primeranu
zodpovednost' za svoje konanie,

rozvijal manualne, pracovné, tvorivé, umelecké a psychomotorické schopnosti
a ziskaval pracovné navyky vyuzitelné v dalSom vzdelavani a praktickom
Zivote,

vytvaral si pozitivny vztah k pohybu, zdraviu a zdravému zivotnému Stylu,
osvojoval si zasady ochrany vlastného fyzického a duSevného zdravia a
bezpecného spravania,

rozvijal uctu k [fudskym pravam, zakladnym slobodam, zakonom,
demokratickym hodnotam, kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam a ucil
sa reSpektovat rozmanitost fudi,



e rozvijal pozitivny vztah k prirode a Zzivotnému prostrediu a zodpovednost’ za ich
ochranu,

e poznaval svoje silné stranky, schopnosti a zaujmy a vytvaral si predpoklady na
primeranu volbu dalSieho vzdelavania a buduceho profesijného smerovania.

Pri napifiani cielov vychovy a vzdelavania $kola reSpektuje individualne osobitosti
Ziaka vyplyvajuce z poruchy autistického spektra. Osobitna pozornost sa venuje
najma rozvoju funkénej komunikacie, socidlneho porozumenia a socialnych
zru€nosti, flexibility myslenia a spravania, sebaregulacie, samostatnosti,
organizacnych a exekutivnych zru¢nosti a schopnosti vyuzivat ziskané vedomosti a
zrucnosti v réznych situaciach.

Vychovno-vzdelavaci proces sa organizuje tak, aby vytvaral predvidatelné,
bezpeCné, podnetné a primerane Strukturované prostredie a umoznoval
uplathovanie individualizovaného pristupu. Podla potrieb Ziaka sa vyuzivaju
primerané metddy, formy a organizacné postupy, vizualna podpora, Uprava spésobu
komunikacie a zadavania uloh, primerané pracovné tempo a dalSie podporné
opatrenia.

Poskytovana podpora smeruje k odstranovaniu alebo zmierfiovaniu bariér vo
vychove a vzdelavani a k vytvaraniu podmienok, v ktorych méze Ziak dosahovat
vzdelavacie ciele v rozsahu zodpovedajucom jeho schopnostiam a moznostiam. Peri
jej poskytovani Skola spolupracuje so zakonnym zastupcom Ziaka, zariadenim
poradenstva a prevencie a podla potreby s dalSimi odbornikmi.

Ciele vychovy a vzdeldvania sa napifiaju prostrednictvom celého obsahu
vzdelavania, vyuCovacich predmetov, Specifickych vyu€ovacich predmetoy,
podpornych opatreni, vychovného pésobenia Skoly a dalSich Skolskych aktivit.

16.2 Stupne vzdelania, ukonéenie vzdelavania a doklady o ziskanom vzdelani

Vzdelavanie ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami

bez mentalneho postihnutia smeruje k ziskaniu rovnakych stupfiov vzdelania ako

vzdelavanie ostatnych Ziakov zakladnej Skoly. V sulade s prislusSnym Statnym

vzdelavacim programom a vzdelavacim programom pre Ziakov s autizmom alebo

dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia Skola

poskytuje:

e primarne vzdelanie — po uspeSnom absolvovani prislusného vzdelavacieho
programu pre prvy stupen zakladnej Skoly,

e nizSie stredné vzdelanie - po uUspeSnom absolvovani prislusného
vzdelavacieho programu pre druhy stupen zakladnej sSkoly.

Vzdelavaci program pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi



poruchami bez mentalneho postihnutia je ureny pre primarne vzdelavanie a niZSie
stredné vzdelavanie. Osvojené kompetencie Ziakov zodpovedaju prislusnému
stupfiu vzdelavania, priCom pri vychove a vzdelavani sa zohladruju ich individualne
vychovno-vzdelavacie potreby.

Ukoncéenie vzdelavania

Ziak ziskava prislusny stuper vzdelania Uspesnym absolvovanim vzdelavacieho
programu prislusného stupna vzdelavania za podmienok ustanovenych Skolskym
zakonom.

UkonCenie povinnej Skolskej dochadzky nie je totozné so ziskanim stupria
vzdelania. Povinna Skolska dochadzka a jej skonCenie sa posudzuju podla
prislusnych ustanoveni Skolského zakona.

Doklady o ziskanom vzdelani

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie vydané Skolou v sulade s
platnymi pravnymi predpismi.

VysvedCenie z prislusného ro¢nika vzdelavacieho programu, po absolvovani
ktorého ziak ziskal stupern vzdelania, obsahuje dolozku s uvedenim ziskaného
stupna vzdelania. Na vysvedCeni sa =zaroven uvadza prislusna uroven
Slovenského kvalifikaéného ramca (SKKR) a Eurépskeho kvalifikaéného
ramca (EKR). Doklady o ziskanom vzdelani su verejnymi listinami.

. . E
Stupen . S’fupen N SK K | Doklad
vzdelania zakladnej Skoly | KR R
primarne 1. stupen 1 1 vysvedCenie s dolozkou o
vzdelanie zakladnej Skoly ziskanom stupni vzdelania
nizSie stredné | 2. stupen 5 5 vysvedCenie s doloZkou o
vzdelanie zakladnej Skoly ziskanom stupni vzdelania

Doklady o ziskanom vzdelani sa vydavaju a vypinaju spésobom ustanovenym
platnymi pravnymi predpismi. Udaje uvedené na dokladoch o ziskanom vzdelani
musia byt v sulade s udajmi vedenymi v prislusnej pedagogickej dokumentacii
Skoly; za spravnost ich vyplnenia zodpoveda riaditel Skoly.

16.3 Profil absolventa

Profil absolventa ziaka s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia vychadza z profilu absolventa prislusného
stupna zakladného vzdelavania a z cielov vychovy a vzdelavania ustanovenych
prislusnym Statnym vzdelavacim programom.



Osvojené kompetencie ziaka s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia zodpovedaju profilu absolventa primarneho
vzdelavania a nasledne profilu absolventa nizSieho stredného vzdelavania. Pri
ich rozvijani sa reSpektuju individualne schopnosti, mozZnosti a Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby Ziaka vyplyvajuce z poruchy autistického spektra.

16.3.1 Profil absolventa primarneho vzdelavania

Absolvent primarneho vzdelavania ma v rozsahu zodpovedajucom cielom a

vzdelavacim Standardom prisluSného stupna vzdelavania rozvinuté zaklady

kfu€ovych kompetencii potrebnych na dalSie vzdelavanie a kazdodenny Zivot.

Absolvent primarneho vzdelavania najma:

e vyuzZiva primerané stratégie uCenia sa a postupne prebera zodpovednost za
vlastné ucenie,

° komunikuje ustnou a pisomnou formou primerane svojim schopnostiam a
komunikanym moznostiam,

° rozvija Citatel'sku, matematicku, prirodovednu, spoloCenskovednu, digitalnu,
kultarnu a dalSie formy gramotnosti,

e vyuziva zakladné matematické myslenie pri rieSeni praktickych problémov,

° primerane pracuje s informaciami a digitalnymi technolégiami a pozna
zakladné zasady ich bezpecného pouzivania,

e uplatiiuje ziskané poznatky a zru¢nosti v beznych a praktickych situaciach,

e rozvija schopnost riesit problémy a primerane reagovat na nové situacie,

° rozvija komunikacné a socialne zru€nosti, schopnost spoluprace a
reSpektovania pravidiel,
uvedomuje si svoje prava a povinnosti a reSpektuje prava druhych,

rozvija samostatnost, sebaregulaciu a schopnost primerane zvladat

poziadavky Skolského a socialneho prostredia,

e vytvara si pozitivny vztah k zdraviu, pohybu, prirode, kulture a hodnotam
spolocnosti.

Dosiahnuta uroven jednotlivych kompetencii méze byt ovplyvnena individualnymi
osobitostami ziaka suvisiacimi s poruchou autistického spektra. Pri posudzovani
rozvoja kompetencii sa preto reSpektuje spésob komunikacie ziaka, jeho socialne,
senzorické a kognitivne osobitosti, tempo prace a dalSie individualne vychovno-
vzdelavacie potreby.

16.3.2 Profil absolventa nizSieho stredného vzdelavania



Absolvent nizSieho stredného vzdelavania nadvazuje na kompetencie ziskané v

primarnom vzdelavani a dalej ich rozvija tak, aby bol pripraveny na pokraCovanie vo

vzdelavani, na primerané samostatné fungovanie v kazdodennom Zzivote a na
aktivne zaclenenie do spolo¢nosti.

Absolvent nizSieho stredného vzdelavania najma:

e vyuziva primerané stratégie uCenia sa, dokaze hodnotit vlastny pokrok a
prijimat spatnu vazbu,

° primerane komunikuje uUstnou, pisomnou a podfa potreby aj inou
podporovanou formou komunikacie,

e vyuziva ziskané jazykove, matematické, prirodovedné, spoloCenskovedné,
digitalne, kulturne a dalSie kompetencie pri rieSeni praktickych uloh a
problémoy,

e vyhladava, triedi, spracuva a primerane kriticky posudzuje informacie,

e vyuziva digitalne technolégie ucelne, bezpecne a zodpovedne,

° uplatiuje logické, analytické a kritické myslenie pri rieSeni primeranych
problémovych situacii,

e dokaze vyuzivat ziskané vedomosti a zru€nosti v novych a praktickych
situaciach,

e rozvija schopnost planovat, organizovat a dokoncCovat’ vlastnu Cinnost,

e primerane svojim moznostiam spolupracuje s inymi, reSpektuje pravidla, prava
a potreby druhych a rozvija socialnu zodpovednost,

e poznava svoje schopnosti, zaujmy a moznosti a vyuziva ich pri rozhodovani o
dalSom vzdelavani a profesijnom smerovani,

° rozvija samostatnost, sebaregulaciu, zodpovednost za vlastné konanie a
schopnost primerane zvladat zmeny a poziadavky prostredia,

e reSpektuje zakladné spoloCenske, kulturne a demokratické hodnoty, chrani
svoje zdravie a Zivotné prostredie.

16.3.3 Specifika profilu absolventa ziaka s autizmom alebo d'al$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia

Pri rozvijani kompetencii Ziaka sa prihliada na individualny profil jeho schopnosti a
potrieb. Porucha autistického spektra méze ovplyvhovat najma oblast socialnej
komunikacie a interakcie, flexibility myslenia a spravania, exekutivnhych funkcii,
senzorického spracovania, adaptacie na zmenu a samostatného fungovania.
Vzdelavanie preto popri dosahovani cielov a vzdelavacich standardov prislusného
stupnia vzdelavania podporuje najma:

e funkénu komunikaciu a porozumenie komunikaénym situaciam,

e socialne zru€nosti a porozumenie socialnym situaciam,

e samostatnost a schopnost orientovat sa v beznych Zivotnych situaciach,



sebaregulaciu a primerané zvladanie zataze,

planovanie, organizaciu prace a rozvoj exekutivnych funkcii,

schopnost’ vyuzivat naucené vedomosti a zru€nosti v praktickych a novych
situaciach,
° rozpoznavanie vlastnych potrieb a primerané poZiadanie o pomoc alebo

podporu,

e pripravu na dalSie vzdelavanie, profesijnu orientaciu a ¢o najvy$Siu mieru
samostatného fungovania.

Rozsah a spdsob poskytovanej podpory vychadzaju z individualnych vychovno-
vzdelavacich potrieb ziaka, poskytovanych podpornych opatreni a podfa potreby z
individualneho vzdelavacieho programu.

Dosiahnutie profilu absolventa sa neposudzuje podla prejavov poruchy autistického
spektra, ktoré priamo nesuvisia s prislusnym vzdelavacim ciefom. Pri hodnoteni sa
vytvaraju podmienky umozniujuce ziakovi preukazat dosiahnuté vedomosti,
zru€nosti a kompetencie sposobom primeranym jeho individualnym potrebam.

16.4 Vzdelavacie oblasti

Vzdelavaci obsah pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia je usporiadany do vzdelavacich oblasti a
vyuCovacich predmetov v sulade s prislusnym Statnym vzdelavacim programom,
vzdelavacim programom pre ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia a uCebnym planom skoly.
Vzdelavacie oblasti predstavuju zakladné obsahové ramce vzdelavania a
prostrednictvom jednotlivych  vyu€ovacich predmetov zabezpeluju rozvoj
vedomosti, zru€nosti, spésobilosti, postojov a hodnét Ziakov.

Sucastou vzdelavania ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia je aj vzdelavacia oblast
Specialnopedagogicka podpora, zamerana na rozvoj oblasti, ktoré mézu byt v
dosledku zdravotného znevyhodnenia Specificky ovplyvnené, najma komunikacnych
a socialnych schopnosti a grafomotorickych zru€nosti.

Konkrétne zaradenie vyu€ovacich predmetov a ich ¢asova dotacia v jednotlivych
ro¢nikoch su uvedené v u¢ebnom plane Skoly.

16.4.1 Vyucovacie predmety — primarne vzdelavanie

V primarnom vzdelavani sa vzdelavaci obsah realizuje prostrednictvom
vyuCovacich predmetov zaradenych do jednotlivych vzdelavacich oblasti



nasledovne:

Vzdelavacia oblast

Vyuc€ovacie predmety

informaciami

Jazyk a - _ N -
komunikacia slovensky jazyk a literatura; anglicky jazyk
Matematika a

praca s matematika; informatika

Clovek a priroda

prvouka; prirodoveda

Clovek a
spolo¢nost’

vlastiveda

Clovek a hodnoty

eticka vychova / nabozenska vychova / nabozenstvo

Clovek a svet
prace

pracovné vyucovanie

Umenie a kultura

hudobna vychova; vytvarna vychova

Zdravie a pohyb

telesna a Sportova vychova

Specialnopedagog
icka podpora

rozvijanie komunikacnej schopnosti a socialnych zru¢nosti;
rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti a pisanie

Zaradenie jednotlivych
uréuju podla u¢ebného
uc¢ebnym planom.

vyuCovacich predmetov do rocnikov a ich ¢asova dotacia sa
planu Skoly vypracovaného v sulade s prislusnym ramcovym

16.4.2 Vyucovacie predmety — nizSie stredné vzdelavanie

V nizSom strednom vzdelavani sa vzdelavaci obsah realizuje prostrednictvom

vyucovacich predmetov zaradenych do

nasledovne:

jednotlivych vzdelavacich oblasti

Vzdelavacia oblast

Vyucovacie predmety

Jazyk a komunikacia

slovensky jazyk a literatura; anglicky jazyk

Matematika a
informaciami

praca

S matematika; informatika

Clovek a priroda

fyzika; chémia; biologia

Clovek a spoloénost’

dejepis; geografia; ob€ianska nauka

Clovek a hodnoty

eticka vychova / nabozenska vychova /
nabozenstvo

Clovek a svet prace

technika

Umenie a kultdra

hudobna vychova; vytvarna vychova

Zdravie a pohyb

telesna a Sportova vychova




Specialnopedagogicka rozvijanie komunikacnej schopnosti a socialnych
podpora zruénosti

Zaradenie jednotlivych vyuC€ovacich predmetov do rocnikov a ich Casova dotacia sa
uréuju podla u€ebného planu Skoly vypracovaného v sulade s prislusSnym ramcovym
ucebnym planom.

16.5 Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy pre ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia vychadzaju zo vzdelavacich
Standardov prislusného Statneho vzdelavacieho programu a z prislusného
vzdelavacieho programu pre tuto skupinu ziakov.

Vzdelavacie Standardy vymedzuju poZiadavky na vedomosti, zrucnosti, spdsobilosti,
postoje a hodnoty Ziakov a predstavuju vychodisko pre planovanie, realizaciu a
hodnotenie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia sa uplatiuju vzdelavacie Standardy prislusného stupna
vzdelavania. Pri ich dosahovani sa reSpektuju individualne vychovno-vzdelavacie
potreby Ziaka a Specifika vyplyvajuce z jeho zdravotného znevyhodnenia.
Podmienky vychovy a vzdelavania sa podla individualnych potrieb Ziaka primerane
prispdsobuju tak, aby mal vytvorené podmienky na dosahovanie vzdelavacich
cielov a na preukazanie svojich vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti. Vzdelavanie
Ziakov s autizmom bez mentalneho postihnutia sa realizuje s prihliadnutim na ich
individualne vychovno-vzdelavacie potreby, poskytované podporné opatrenia,
odporucania zariadenia poradenstva a prevencie a podmienky a upravy stanovené
v IVP.

Specifika vyplyvajlice z autizmu alebo dal$ej pervazivnej vyvinovej poruchy sa
zohladfiuju najmé& pri volbe metdéd a foriem prace, organizacii vychovno-
vzdelavacieho procesu, spdsobe komunikacie, zadavani uloh, tempe prace a
podmienkach overovania dosiahnutych vzdelavacich vysledkov.

16.5.1 Specifické vyuéovacie predmety

Vzdelavacie ciele a obsah Specifickych vyu€ovacich predmetov vzdelavacej oblasti
Specialnopedagogicka podpora vychadzaju z prislusného vzdelavacieho
programu pre ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia.

Ide o Specifické vyuCovacie predmety:

e rozvijanie komunika¢nej schopnosti a socialnych zruénosti,



e rozvijanie grafomotorickych zruénosti a pisanie, v rocnikoch, v ktorych je
tento predmet podla prislusného vzdelavacieho programu a ucebného planu
zaradeny.

Obsah $pecifickych vyuCovacich predmetov sa realizuje s prihliadnutim na

individualne vychovno-vzdelavacie potreby Ziaka a je zamerany na rozvoj

schopnosti a zru€nosti potrebnych na jeho uspesSné vzdelavanie, socialne
fungovanie a €o najvys$Siu mieru samostatnosti.

16.6 Ucebny plan skoly

Ramcovy ucebny plan predstavuje zavazné vychodisko pre tvorbu u¢ebného planu
Skoly. UCebny plan Skoly rozpracuva ramcovy ucebny plan do jednotlivych roénikov
a urCuje Casovu dotaciu vyuCovacich predmetov v primarnom a nizSom strednom
vzdelavani.

UcCebny plan Skoly pre Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia je vypracovany v sulade s prisluSnym
statnym vzdelavacim programom, vzdelavacim programom pre ziakov s autizmom
alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia a
prisluSnym ramcovym uc¢ebnym planom.

Pri tvorbe ufebného planu Skola reSpektuje zavazné podmienky prislusného
vzdelavacieho programu, Casové dotacie, celkovy pocet vyuCovacich hodin a
pravidla vyuzivania disponibilnych hodin.

Disponibilné hodiny Skola vyuziva na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu
v sulade s pravidlami prisluSsného ramcoveého ucebného planu. Vyuzivaju sa najma
na posilnenie ¢asovej dotacie vybranych vyuc€ovacich predmetov s prihliadnutim na
ciele Skolského vzdelavacieho programu, vzdelavacie potreby Ziakov a podmienky
Skoly.

Ucebny plan zahfha aj Specifické vyuCovacie predmety vzdelavacej oblasti
Specialnopedagogicka podpora v rozsahu ustanovenom prislusnym vzdelavacim
programom a u¢ebnym planom $koly.

16.6.1 Ucebny plan skoly pre ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivhymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia pre primarne a nizsie
stredné vzdelavanie s vyuéovacim jazykom slovenskym

Ucebny plan Skoly pre primarne a nizSie stredné vzdelavanie s vyucovacim jazykom
slovenskym vychadza z prislusného ramcoveho uc¢ebného planu.

Hodinové dotacie uvedené v nasledujucej tabulke predstavuju Casové dotacie
vyucovacich predmetov uplatiiované Skolou v jednotlivych rocnikoch. Hodiny, o
ktoré Skola zvysSila ¢asovu dotaciu vyucovacich predmetov vyuzitim



disponibilnych hodin, su v tabulke vyznaéené zltym podfarbenim.

Ro¢&nik primarne

Rocénik nizSie

vzdelavanie stredné vzdelavanie
L Vyuéovaci 3
Vzdelavacia oblast’ 3
predmet £ .
2 2. /3. |4 g% |5 |6.|7. 8. |9 |
slovensky
jazyk a 8 |7 |7 33 5 |5 |4 |5 |5 |24
Jazyk a . .
literatura
komunikacia anglicky jazyk
3 |3 6 3 (3 [3 |3 |3 |15
. 4 |4 |4 21
Matematika a matematika 414144 19 |4 5
praca s 111 1 3
informaciami informatika 1 1 2 1 1 1 1
prvouka 2 3
prirodoveda 112 3
Clovek a priroda fyzika 2 112 6
chémia 2 |2 |1 5
bioldgia 2 |1 12 |1 1 7
vlastiveda 1 12 3
. dejepis 1 1 11 |1 ]2 6
Clovek a
spolocnost’ geografia 2 11 {1 (1|1 6
obc&ianska nauka 1 1 1 1 4
. eticka vychova/
Clovek a L. i
nabozenska 1 1 1 4 1 1 1 1 1 5
hodnoty .
vychova
racovné
P . . 1 11 3
< n
Clovek a svet prace vyucovanie
technika 1 1 1 1 1 5
hudobna vychova 1 1 1 5 1 1 |1 1 4
Umenie
a kultara vytvama vychova 22011 7 [ 1]1]1]1 6
Zdravie a telesna a Sportova 2 |2 |2 10 2 12 12 |2 |2 10
pohyb vychova
y y 1 |11 |1 1 1 |1 1 |1 5




rozvijanie
komunikacnej 7 12 (2 |2 |2 15 |2 (1 (1 |1 |1 6
schopnosti a
< socialnych
Specialnopedagogick zruéno:tl’ L 5 ! REEREE 9
a podpora —
rozvijanie
rafomotoricky
Shzruc‘:nostiay ! LR 5
pisanie
Zaklad 112 |2 |2 |2 118 |26 (2 |2 |2 |2 13
8 |3 6 |8 6 |7 |8 |6 |3
Volitelné (disponibilné) hodiny 211111111 6 113|324 13
Spolu: povinna ¢ast’ + volitelné hodiny 20 (24|24 |27 | 29| 124 |27 |2 |3 |3 |3 14
9 [0 |0 |0 |6

Poznamky k u€ebnému planu su jeho neoddelitelnou sucastou.

1.

Vyuéovacia hodina ma 45 minat. Skola si méZe zvolit vlastni organizaciu
vyucovania. S prihliadnutim na osobitosti a individualne vychovno-vzdelavacie
potreby Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim moéze Skola uplatiovat aj iné
spOsoby organizacie vyu€ovania, najma ¢lenenie vyucovacej hodiny do kratSich
Casovych usekov, zaradovanie a organizovanie prestavok, blokové vyucovanie
a dalSie organizacné formy v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

V individualnych pripadoch mozno ziaka oslobodit od vzdelavania vo
vyuéovacom predmete alebo jeho ¢&asti za podmienok ustanovenych
Skolskym zakonom. O oslobodeni rozhoduje riaditef Skoly na zaklade
prislusnych podkladov a individualneho posudenia potrieb Ziaka. Organizacia
vzdelavania Ziaka pocCas Casu urCeného na predmet, od ktorého je oslobodeny,
sa zabezpeCi v sulade s rozhodnutim riaditefa Skoly a platnymi pravnymi
predpismi.

Druhy cudzi jazyk mozno ziakovi v 7. az 9. ro€niku zaradit v ramci Skolského
vzdelavacieho programu ako volitelny predmet, ak je to vzhfadom na jeho
individualne vychovno-vzdelavacie potreby vhodné a odporucané zariadenim
poradenstva a prevencie. Povodny RUP tuto mozZnost viaze na odborné
odporucanie poradenského zariadenia.

Vyucovaci predmet pracovné vyucéovanie mozno vyucovat v dvojhodinovych
celkoch kazdy druhy tyzden.

Vo vyu€ovacom predmete technika Skola zohladriuje personalno-odborné a
materialno-technické podmienky tak, aby boli v kazdom ro¢niku zastupené témy
obsahovych celkov Technika a Ekonomika domacnosti.

Vyucovaci predmet vytvarna vychova mozno vyucCovat v dvojhodinovych
celkoch kazdy druhy tyzden.

Volitelné (disponibilné) hodiny Skola vyuzZiva na dotvorenie Skolského
vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuzit najma:

° na vyucCovacie predmety, ktorymi sa rozSiruje alebo prehlbuje obsah



predmetov zaradenych v stathom vzdelavacom programe,
e na dalSie vyuCovacie predmety vytvorené Skolou v sulade s jej profilaciou,
ciefmi Skolského vzdelavacieho programu a vzdelavacimi potrebami Ziakov.
8. Ak =zariadenie poradenstva a prevencie odporuCi, Ze konkrétny Ziak
nepotrebuje niektory zo Specifickych vyu€ovacich predmetov, vyda o tom
pisomné vyjadrenie. Hodiny ur€ené na vyucbu tohto Specifického vyucovacieho
predmetu Skola pouZije:
e na vyucbu iného Specifického vyu€ovacieho predmetu, alebo
e na vyuCbu vyuCovacieho predmetu, v ktorom Ziak vzhfadom na svoje
zdravotné znevyhodnenie nemdze primerane napredovat.
Vyuzitie tychto hodin sa zaznamena v individualnom vzdelavacom programe
Ziaka v pripadoch uréenych prislusnym dodatkom k vzdelavaciemu programu.
9. Zaradenie vyu€ovacich predmetov, ich ¢asova dotacia, vyuzitie disponibilnych
hodin a pripadné individualne upravy musia byt v sulade s ramcovym u¢ebnym
planom, ucebnym planom Skoly, prislusSnym vzdelavacim programom a platnymi
pravnymi predpismi.

16.7 Specifika vychovy a vzdelavania ziakov s autizmom alebo d'al$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia

Ziaci s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez
mentalneho postihnutia tvoria heterogénnu skupinu ziakov s rozdielnym profilom
schopnosti, potrieb a spdsobov fungovania. Specifikd vyplyvajiuce z poruchy
autistického spektra mézu v réznej miere ovplyvhovat najma socialnu komunikaciu
a interakciu, flexibilitu myslenia a spravania, sebaregulaciu, senzorické spracovanie,
pozornost, exekutivne funkcie, pracovné tempo a spdsob ucenia.

Vzdelavanie sa uskutoCriuje tak, aby Ziak mohol dosahovat vzdelavacie ciele a
Standardy prisludného stupna vzdelavania pri su€asnom reSpektovani jeho
individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb. Osobitosti ziaka sa zohladriuju
najma pri organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu, volbe metdd a foriem prace,
spbsobe komunikacie, zadavani uloh, pracovhom tempe, vytvarani podmienok na
preukazanie vedomosti a pri poskytovani primeranej pedagogicke] a
Specialnopedagogickej podpory.

16.7.1 Oblasti Specifickych potrieb ziakov

Porucha autistického spektra moze individualne ovplyviiovat najma:
e socialnu komunikaciu a socialnu interakciu,

e porozumenie verbalnej a neverbalnej komunikacii,



porozumenie socialnym situaciam, vztahom a pravidlam,
flexibilitu myslenia a spravania,

zvladanie zmien a nepredvidatefnych situacii,

planovanie, organizaciu €innosti a dalSie exekutivne funkcie,
pozornost, pracovné tempo a spracovanie informacii,
spracovanie zmyslovych podnetov,

regulaciu emdocii a spravania,

prenasanie osvojenych vedomosti a zru¢nosti do novych situacii,
samostatnost pri uCeni a kazdodennych Cinnostiach.

Rozsah a charakter podpory vychadzaju z individualneho profilu konkrétneho Ziaka
a nemozno ich urCovat iba na zaklade samotnej diagnozy.

16.7.2 Organizacia a Strukturovanie vychovno-vzdelavacieho procesu

Vychovno-vzdelavaci proces sa organizuje tak, aby bol pre Ziaka zrozumitefny,
primerane predvidatelny a umoznioval mu aktivne sa zapajat do ucenia.

Podla individualnych potrieb ziaka sa vyuZzivaju najma:

e primerané Strukturovanie priestoru, ¢asu a ¢innosti,

e vizualne znazornenie denného programu, pracovnych postupov a naslednosti
éinnosti,

vopred zrozumitelné informovanie o zmenach,

jasné, konkrétne a jednoznacné pokyny,

Clenenie zlozitejSich uloh na mensie a zvladnutelné kroky,

primerané pracovné tempo a dostatocny ¢as na spracovanie informacii,
podpora planovania, organizacie prace a dokoncenia uloh,

vyuzivanie silnych stranok, zaujmov a motivacie Ziaka,

vytvaranie primerane stabilného a bezpecného pracovného prostredia.

Miera Strukturovania sa prispdsobuje potrebam ziaka tak, aby podporovala jeho
postupnu samostatnost’ a nevytvarala zbyto¢nu zavislost od podpory dospelého.

16.7.3 Komunikacia a socialne porozumenie

Osobitna pozornost sa venuje rozvoju funkénej komunikacie, socialneho
porozumenia a schopnosti orientovat’ sa v socialnych situaciach.

Podla individualnych moznosti Ziaka sa podporuje najma:

porozumenie verbalnej a neverbalnej komunikacii,

schopnost primerane vyjadrovat potreby, nazory a poziadavky,

porozumenie vyznamu a pravidlam socialnych situacii,

rozpoznavanie komunikacnych zamerov inych oséb,

schopnost nadvazovat a udrziavat primerané socialne kontakty,

spolupraca s rovesnikmi a dospelymi,

primerané rieSenie problémovych a konfliktnych situacii,



e schopnost poziadat o pomoc alebo podporu.

Podlfa potreby mozno vyuZzivat vizualnu podporu, socialne pribehy, modelové
situacie, explicitné vysvetlovanie socialnych pravidiel a dalSie primerané
Specialnopedagogické postupy.

16.7.4 Senzorické osobitosti a sebaregulacia

Pri organizacii vzdelavania sa zohladnuju individualne senzorické osobitosti Ziaka a
jeho schopnost regulovat zataz.

Podla potreby sa vytvaraju podmienky najma na:

znizenie nadmerného mnozstva rusivych podnetov,

vhodné usporiadanie pracovného priestoru,

vyuzivanie primeranych kompenzacnych alebo podpornych pomécok,
primeranu zmenu ¢innosti alebo kratku prestavku pri zvySenej zatazi,

nacvik rozpoznavania vlastného pretazenia,

rozvoj stratégii sebaregulacie a primeraného zvladania zataze.

Cielom nie je izolovat Ziaka od bezného Skolského prostredia, ale vytvarat
podmienky, v ktorych sa mdze bezpeCne a aktivhe zapgjat do vychovno-
vzdelavacieho procesu.

16.7.5 Ucenie, pracovné tempo a exekutivne funkcie

Pri vzdelavani sa zohladriuju osobitosti spracovania informacii, pracovného tempa,
pozornosti, planovania a organizacie prace.

Ziakovi sa podla potreby poskytuje podpora pri:

orientacii v zadani a pochopeni poziadaviek ulohy,

planovani postupu prace,

zacati, udrzani a dokonceni €innosti,

organizacii pracovnych pomécok a ¢asu,

rozliSovani podstatnych a nepodstatnych informacii,

prenasani osvojenych poznatkov a zru¢nosti do novych situacii,

vytvarani efektivnych stratégii uenia,

rozvoji samostatnosti a zodpovednosti za vlastnu pracu.

Uroven podpory sa priebezne prispdsobuje pokroku Ziaka a smeruje k postupnému
znizovaniu miery vonkajSieho vedenia.

16.7.6 Vyuzivanie silnych stranok a zaujmov ziaka

Pri planovani a realizacii vzdelavania sa vyuzivaju silné stranky, zaujmy a Specifické
schopnosti Ziaka ako vyznamny motivacny a vzdelavaci potencial.

Zaujmy ziaka mozno primerane vyuZzivat' na:

e zvySenie motivacie k uc€eniu,



roz8irovanie slovnej zasoby a komunikacnych schopnosti,

rozvoj Citatel'skej, matematickej, prirodovednej alebo digitalnej gramotnosti,
podporu socialnej interakcie,

rozvoj tvorivosti a rieSenia problémoy,

podporu profesijnej orientacie a buduceho uplatnenia.

Zaroven sa Ziak vedie k postupnému rozsirovaniu okruhu zaujmov a k flexibilnému
vyuzivaniu ziskanych vedomosti a zru¢nosti.

16.7.7 Zasady hodnotenia vykonu ziaka v suvislosti so Specifikami PAS

Pri overovani vedomosti a zru€nosti sa vytvaraju podmienky, ktoré umoznuju
Ziakovi primerane preukazat dosiahnuté vzdelavacie vysledky.

Podla potreby sa zohladfiuje najma:

spdsob formulacie a zadavania uloh,

¢as potrebny na spracovanie informacii,

pracovneé prostredie a mnozstvo rusivych podnetov,

moznost vyuzitia vizualnej podpory alebo odporucanych pomdcok,

individualny sp6sob komunikacie ziaka.

Prejavy vyplyvajuce z poruchy autistického spektra, ktoré priamo nesuvisia s
hodnotenym vzdelavacim cielom, sa neposudzuju ako nedostatok vedomosti alebo
zru€nosti Ziaka.

Podrobné zasady hodnotenia Ziakov su upravené v Casti Skolského vzdelavacieho
programu venovanej vnutornému systému kontroly a hodnotenia.

16.7.8 Zasady realizacie vzdelavania

Pri vychove a vzdelavani ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia Skola uplatriuje najma tieto zasady:
reSpektovanie individuality, déstojnosti a osobnostnej integrity Ziaka,
° vytvaranie bezpecného, zrozumitelného a primerane predvidatelného
prostredia,

zachovanie vzdelavacich ciefov a Standardov prislusného stupna vzdelavania
pri primeranej uprave podmienok ich dosahovania,

individualizaciu pedagogickych postupov podla realnych potrieb Ziaka,

podporu funkénej komunikacie a socialneho porozumenia,

podporu flexibility, sebaregulacie a samostatnosti,

vyuzivanie silnych stranok a zaujmov zZiaka,

predchadzanie zbytonému pretaZeniu a bariéram vo vzdelavani,

postupné rozvijanie schopnosti Ziaka zvladat zmeny, noveé situacie a rastuce
poZiadavky,



e podporu uplatiiovania ziskanych vedomosti a zru¢nosti v praktickych a novych

situaciach.

Ciefom $pecifickych pedagogickych a Specialnopedagogickych postupov je vytvarat
také podmienky vzdelavania, ktoré Ziakovi umoznia dosahovat €o najvysSiu uroven
vzdelavacich vysledkov zodpovedajucu jeho schopnostiam, rozvijat samostatnost,
socialne fungovanie a pripravenost’ na dalSie vzdelavanie a zivot v spolo¢nosti.



